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CZESC OPISOWA

Podstawa opracowania : Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dn. 23.06.
2003. Dz. U. Nr 120, poz. 1126 w sprawie informacji dotyczace;j
bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia.

1. Zakres rob6t w przedmiotowym zamierzeniu budowlanym obejmuje
rozbiorke budynku.

2. W skiad istniejacych obiektéw budowlanych wchodza:
- budynek mieszkalny, 2 kondygnacyjny z poddaszem w calos$ci
podpiwniczony, oznaczony na planie nr 1;
- komorka murowana, budynek nr 2;
- garaz blaszany wolnostojacy, budynek nr 3.

3. Istniejgce elementy zagospodarowania terenu nie stwarzajg zagrozenia
dla ludzi.

4. Potencjalne zagrozenia podczas realizacji zamierzenia budowlanego
wystepuja przy wykonywaniu robot rozbiorkowych eternitu, ktérego
sktadnikiem jest azbest.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 14

pazdziernika 2005 r w sprawie zasad bezpieczefstwa 1 higieny pracy przy

zabezpieczaniu 1 usuwaniu wyroboOw zawierajacych azbest oraz program

szkolenia w zakresie bezpiecznego uzytkowania takich wyrobow. Dz.U. z

2005r, Nr 216 poz.1824. :

1. Pracodawca zatrudniajacy pracownikow przy zabezpieczaniu wyrobow

albo usuwaniu wyrobow 1 (lub) innych materiatow zawierajacych azbest jest

obowigzany stosowac¢ $rodki ochrony pracownikow przed szkodliwym

dziataniem pylu zawierajacego azbest, zwanego dalej "pytem azbestu", w

tym w szczegdlnosci:

- podejmowac dzialania zapobiegajagce powstawaniu pytu azbestu 1
ograniczac jego stezenie w powietrzu,

- kontrolowac stopien narazenia pracownikéw na dziatanie pytu azbestu -
w sposob okreslony w odrebnych przepisach,

- ocenia¢ ryzyko zawodowe zwigzane z narazeniem pracownikdéw na
dziatanie pylu azbestu.

2. Przed przystapieniem do prac rozbidrkowych lub innych prac

zwigzanych z usuwaniem wyrobow 1 (lub) innych materiatow zawierajacych

azbest pracodawca jest obowigzany sporzadzi¢ plan prac, w szczegdlnosci

obejmujacy:



ustalenie rodzaju azbestu w wyrobach i (lub) innych materiatach
przeznaczonych do usunigcia oraz ocen¢ stanu technicznego tych
materialow,
ustalenie odpowiednich sposobdw usuwania wyrobow 1 (lub) innych
materialow zawierajacych azbest,
okreslenie rodzajow 1 metod pracy, z uwzglednieniem technicznych
srodkow,
okreslenie sposobow wyeliminowania lub ograniczania uwalniania si¢
pytu azbestu do powietrza,
zapewnienie pracownikom niezbe¢dnej ochrony zdrowia 1
bezpieczenstwa pracy,
poinformowanie pracownikow, ktorzy moga by¢ narazeni na dzialanie
pytu azbestu, o sposobach postgpowania 1 niezb¢dnych §rodkach
ochronnych.
Pracodawca jest obowigzany zapewnic, aby:
liczba 0s6b przydzielonych do prac, przy ktorych wykonywaniu
wystepuje narazenie na dziatanie azbestu, i czas trwania tego narazenia
byly ograniczone do niezb¢dnego minimum,
maszyny, sprzet 1 metody pracy stosowane przy wykonywaniu prac
eliminowaly lub ograniczaly do minimum powstawanie pytu azbestu, a
szczegblnie jego emisje do Srodowiska pracy 1 (lub) srodowiska
naturalnego,
strefy pracy, w ktorych wystepuje narazenie na dziatanie pytu azbestu,
byty:

e wydzielone - w celu uniknigcia narazenia innych oséb na

dziatanie pytu azbestu,
¢ niedostepne dla osob nie zatrudnionych przy pracach,
e oznakowane znakami ostrzegawczymi oraz napisami
"UWAGA - ZAGROZENIE AZBESTEM",

przy pracach narazajacych na dziatanie pytu azbestu stosowana byta
odziez ochronna 1 sprzet ochrony uktadu oddechowego.

4. Techniczne $rodki majace na celu wyeliminowanie albo ograniczenie
emisji pytu azbestu powinny obejmowac w szczegdlnosci:

mechanizacje¢ prac,

stosowanie w miar¢ mozliwosci metod mokrych,

stosowanie narzgdzi r¢cznych lub wolnoobrotowych narzedzi
mechanicznych,

spajanie widkien azbestowych przy uzyciu srodkow wigzacych,
wydzielanie z pomieszczen miejsc pracy i procesOw stwarzajacych
zagrozenie lub izolowanie calych pomieszczen,

stosowanie wentylacji miejscowej z zapewnieniem podcisnienia w
wydzielonym obszarze pracy,



- utrzymywanie podci$§nienia w pomieszczeniach lub w wydzielonych 1
uszczelnionych strefach pracy, w ktorych wystepuje emisja pytu
azbestu.

5. Pracodawca jest obowigzany tak organizowac stanowiska pracy, na

ktorych wystepuje narazenie na wdychanie pytu azbestu, aby pracownik nie

musial wykonywac¢ czynnos$ci wymagajacych duzego wysitku fizycznego
oraz nie byt narazony na dzialanie innych czynnikow o dzialaniu
rakotworczym lub o prawdopodobnym dziataniu rakotworczym.

6. Pracodawca jest obowigzany zapewnic¢, aby dostarczane pracownikom

narazonym na dziatanie pylu azbestu odziez 1 obuwie robocze oraz §rodki

ochrony indywidualnej byty wiasciwe do poziomu narazenia oraz
zapobiegaly odpowiednio stykaniu si¢ ciata z pylami azbestu i ich
wdychaniu.

Odziez uzywana przez pracownikéw zatrudnionych w warunkach narazenia

na dziatanie pylu azbestu powinna by¢ wykonana z materiatu

uniemozliwiajgcego przenikanie wtokien azbestu oraz umozliwiajgcego
tatwe czyszczenie. Rgkawy w nadgarstkach 1 nogawki spodni w kostkach
powinny szczelnie przylega¢ do ciala.

7. Pracodawca jest obowigzany zapewni¢, aby po zakonczeniu pracy w

warunkach narazenia na dziatanie pylu azbestu odziez i obuwie robocze oraz

srodki ochrony indywidualnej byty:

e oczyszczone z pytu azbestu wysoko skutecznymi urzadzeniami
filtracyjno-wentylacyjnymi lub na mokro - w sposéb uniemozliwiajacy
uwalnianie si¢ pylu do §rodowiska pracy 1 (lub) do srodowiska
naturalnego,

e przechowywane wylgcznie w wyznaczonym miejscu - w taki sposob, aby
wykluczy¢ kontakt z wlasng odzieza pracownikéw.

Odziez 1 obuwie robocze oraz §rodki ochrony indywidualnej nie moga by¢

uzywane poza miejscem pracy.

Odziez zanieczyszczona pytem azbestu przeznaczona do prania powinna by¢

zapakowana 1 odpowiednio oznakowana.

8. W miejscach wykonywania prac, w ktorych wystepuje narazenie na
dziatanie pylu azbestu, niedopuszczalne jest spozywanie positkow, picie
napojow, palenie tytoniu, przechowywanie rzeczy osobistych oraz
przebywanie bez wyraznej potrzeby.

9.1. Po zakonczeniu prac zwigzanych z zabezpieczaniem wyrobow albo

usuwaniem wyrobow 1 (lub) innych materiatow zawierajagcych azbest

pracodawca jest obowigzany zapewni¢ uprzatni¢cie terenu wykonywania

prac z odpadoéw zawierajacych azbest oraz oczyszczenie z pytu azbestu w

sposOb uniemozliwiajacy ich emisj¢ do srodowiska.

9.2. Sprzatanie powinno by¢ wykonywane z maksymalng starannos$cig, z

wykorzystaniem podci$nieniowego sprz¢tu odkurzajgcego zaopatrzonego w

wysoko skuteczne filtry lub metoda czyszczenia na mokro. Niedopuszczalne



jest reczne zamiatanie na sucho albo czyszczenie pomieszczen oraz Srodkow

1 narzgdzi pracy przy uzyciu sprezonego powietrza.

9.3. Stanowiska pracy, drogi komunikacyjne oraz maszyny i urzadzenia

powinny by¢ czyszczone pod koniec kazdej zmiany robocze;.

9.4. Pyl azbestu gromadzony w elementach filtracyjnych nalezy regularnie

usuwac z zachowaniem niezbednych §rodkow ostroznosci. Filtry

wiokninowe nalezy wymienia¢ po wzroscie oporéw do wartosci
okreslonych w instrukcji uzytkowania. Zuzyte filtry nalezy usuwac, pakujac
je do szczelnych workow 1 postepujac z nimi tak, jak z innymi odpadami
zawierajacymi azbest. Regenerowanie filtrow jest niedopuszczalne.

Worki do gromadzenia pytu azbestu, zamontowane w urzadzeniach

odpylajacych, powinny by¢ przeznaczone do jednorazowego uzytku.

10.1. Podczas prac zwigzanych z zabezpieczaniem wyrobow albo

usuwaniem wyrobow i (lub) innych materiatow zawierajacych azbest nalezy

ogranicza¢ do minimum powstawanie odpadéw, szczeg6lnie drobnych 1

stabo zwigzanych.

Odpadow zawierajacych azbest nie nalezy miesza¢ z innymi rodzajami

odpadow.

10.2. Usunigte wyroby 1 inne materialy z zawartos$cig azbestu nalezy

pakowa¢ w worki z folii polietylenowej lub w inne szczelne i oznakowane

opakowania. Opakowania powinny posiada¢ wystarczajacg wytrzymatos$¢ na
uszkodzenie oraz nie moga by¢ podatne na oddzialywanie warunkow
atmosferycznych. Niedopuszczalne jest stosowanie do pakowania workow
papierowych.

10.3. Pakowanie usuni¢tych wyrobdw i innych materiatow z zawartoscia

azbestu powinno odbywac si¢ wylacznie do opakowan przeznaczonych do

ostatecznego sktadowania.

10.4. Opakowania powinny by¢ szczelnie zamykane bezposrednio po ich

napehnieniu i po kazdorazowym ich dopetianiu - przez zgrzewanie lub

zalepianie tas§mg samoprzylepng o wytrzymatosci uniemozliwiajacej ich
przypadkowe otwarcie.

11. Oznakowania:

- Wszystkie usunigte wyroby 1 inne materialy zawierajace azbest powinny
by¢ trwale 1 wyraznie oznakowane w sposob okreslony w poz. 4.1.1.
opisu technicznego do projektu rozbiorki budynku ul. Leczkowa 20.

- Oznakowanie opakowan powinno mie¢ forme etykiety, trwale
przytwierdzonej do opakowania, lub bezposredniego nadruku na
opakowaniu.

- Etykiety 1 zamieszczone na nich napisy powinny by¢ trwate (nie
ulegajgce zniszczeniu, zwlaszcza pod wptywem warunkow
atmosferycznych i1 czynnikow mechanicznych).



Ponadto zagrozenia moga wystapi¢, niezaleznie prac zwigzanych z
usuwaniem eternitu, przy rozbiorce elementow dokonywanych z rusztowan.

Na stanowiskach pracy nalezy przeprowadzi¢ codzienny instruktaz

stanowiskowy zawierajacy:

- omodwienie zakresu prac na dzien roboczy,

- wskazanie bezpiecznego sposobu ich wykonania,

- wyznaczenie 0soéb odpowiedzialnych za poszczegolne grupy
pracownikoéw w wypadku koniecznosci opuszczenia placu budowy przez
mistrza lub brygadziste.

Ogoblne zasady prowadzenia prac rozbiorkowych:

1. zapoznanie z zasadami BHP wykonywania rob6t budowlanych;

2. wskazany jest nadzor kierownika budowy oraz realizacja robodt przez

osoby posiadajace odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz gdy jest

to wymagane — odpowiednie uprawnienia;

uzywanie wilasciwej odziezy roboczej, zabezpieczen, kaskow itp.;

4. wyposazenie budowy w odpowiednie zaplecze oraz zapewnienie spisu

telefonéw alarmowych oraz apteczki pierwszej pomocy;

wydzielenie odpowiedniej strefy prowadzenia rob6t budowlanych;

6. nalezy odlaczy¢ od budynku sie¢ wodociggowa, elektryczng oraz
kanalizacyjna;

7. zwréci€ szezegolna uwage aby usuwanie jednego elementu nie wywotato
nieprzewidzianego spadania lub zawalenia innego elementu;

8. zabrania si¢ wykonywac rozbiorki jesli zachodzi mozliwo$¢ obalenia
konstrukcji przez wiatr lub jesli jego szybkos$¢ jest wieksza niz 10m/s;

9. przebywanie ludzi pod rozbieranymi elementami jest zabronione;

10.przy usuwaniu gruzu nalezy zastosowac¢ zsuwnice pochyltg z
zabezpieczeniem przed wypadaniem 1 spadaniem gruzu lub rynng
ZSypowa,

11.nie nalezy gromadzi¢ gruzu na stropie 1 innych czes$ciach
konstrukcyjnych budynku;

12.zabrania si¢ obalania $cian 1 innych czes$ci budynku poprzez
podkopywanie i1 podcinanie;

13.zabrania si¢ recznie przemieszczac 1 przewozi€ cigzarOw o masie
przekraczajacej ustalone normy;

14.zabrania si¢ obstugiwac¢ urzadzen bez odpowiednich uprawnien 1
przeszkolen;

15.zabrania si¢ zdeymowac ostony 1 zabezpieczenia z obstugiwanych
maszyn;
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5. Przed przystapieniem do realizacji robdt szczego6lnie niebezpiecznych,



pracownicy przy nich zatrudnieni powinni zosta¢ przeszkoleni w
zakresie:

- zasad postgpowania w przypadku wystgpienia zagrozenia,

- koniecznosci stosowania srodkoOw ochrony indywidualnej (kaski,
rekawice, odziez 1 obuwie ochronne, maski przeciwpytowe, okulary
ochronne, prace na wysokos$ci — pasy ochronne),

- obowigzkow pracownika 1 wykonywania prac pod nadzorem
brygadzisty;

uwaga : jeden brygadzista kieruje pracami jednej brygady.
Brygadzistow wyznacza kierownik budowy.

- przej$¢ przeszkolenie na wypadek pozaru, awarii 1 innych zagrozen.

6. W trakcie wykonywania prac w miejscach gdzie znajduja si¢ robocze
wejscia, nalezy wykona¢ ktadki zabezpieczone obustronnie porgczami
do wysokosci 1,1 m.
Miejsce robot oznakowane powinno zosta¢ tablicami ostrzegawczymi.
Teren wykonywania robdt powinien zosta¢ wydzielony ogrodzeniem
pelnym.

Dokumentacja budowy oraz niezbedne instrukcje eksploatacyjne powinny
by¢ przechowywane w biurze kierownika budowy.

Plan bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (plan bioz) powinien zostaé
opracowany przez kierownika budowy.

Opracowal: inz. Marian Adamek.
Gdansk, marzec 2012 r



