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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkow Zamoéwienia:
www.dzn.pg.gda.pl

Gdarnsk: Ustuga wykonania audytu zewnetrznego dla dwéch
projektéw: Studia podyplomowe MBA - Zarzadzanie Strategiczne:
programami i projektami - edycja Il UDA-POKL.02.01.01-00-128/10

oraz Studia podyplomowe MBA - Przywddca Strategiczny
UDA-POKL.02.01.01-00-083 10
Numer ogloszenia: 91444 - 2013; data zamieszczenia: 06.03.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Politechnika Gdariska Wydziat Zarzadzania i Ekonomii , ul. Narutowicza 11/12,
80-233 Gdansk, woj. pomorskie, tel. +48 58 347 22 70, faks +48 58 347 24 53.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pg.gda.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Uczelnia publiczna.

SEKCJA li: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: Ustuga wykonania audytu zewngtrznego dla
dwéch projektow: Studia podyplomowe MBA - Zarzgdzanie Strategiczne: programami i projektami -
edycja Il UDA-POKL.02.01.01-00-128/10 oraz Studia podyplomowe MBA - Przywddca Strategiczny
UDA-POKL.02.01.01-00-083 10.

11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia: 4.2. Przedmiotem zamowienia
jest ustuga wykonania audytu polegajgca na: Wykonaniu audytu zewnetrznego dotyczgcego projektow: -
Studia podyplomowe MBA - Zarzagdzanie Strategiczne: programami i projektami - edycja Il
UDA-POKL.02.01.01-00-128 10 oraz - Studia podyplomowe MBA - Przywodca Strategiczny
UDA-POKL.02.01.01-00-083 10, realizowanych przez Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii Politechniki
Gdanskiej oraz wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 2.1, Poddziatanie 2.1.1. 4.1.2 Cel audytu Celem

audytu jest uzyskanie racjonalnego zapewnienia, ze wydatki poniesione w ramach projektu sg
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kwalifikowalne, a projekt jest realizowany zgodnie z umowg i wnioskiem oraz wydanie opinii w tym
zakresie. W opinii audytor po$wiadcza, ze wszelkie zadania wykonywane w ramach projektu zostaty
wykonane zgodnie z zapisami niniejszych Wytycznych. 4.1.3 Minimalne kwalifikacje audytora: 1. Osoba
podpisujgca raport powinna posiada¢ uprawnienia biegtego rewidenta lub inne kwalifikacje audytora
wymagane przez organizacje bedacg czionkiem Miedzynarodowej Federacji Ksiegowych - International
Federation of Accountants, 2. Osoba podpisujgca raport powinna posiada¢ minimum 3 letnie
doswiadczenie w przeprowadzaniu audytéw oraz powinna uczestniczy¢ w 2 audytach projextow
finansowanych ze $rodkow UE. Podmiot przeprowadzajacy audyt zewnetrzny przeditada, wraz
dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie w w kwalifikacji, pisemne zobowigzanie, iz wykona audyt
zewnetrzny projektu zgodnie z wytycznymi dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz ze
standardami realizacji audytu. Wytyczne dostepne na stronie: http:www.efs.gov.pl Dokumenty Strony
Dokumenty.aspx oraz na stronie: http:pokl.parp.gov.pl index index 1255 (Zasady realizacji projektow;
Zalgcznik nr 2 Wymagania dotyczace audytu). 4.1.4 Minimalne wymagania odnosnie sposobu pracy:
Audyt bedzie przeprowadzony zgodnie z miedzynarodowymi standardami audytu (International
Standards of Auditing - ISA). Jednakze nalezy pamigtac, ze niniejszy audyt jest audytem zgodnosci a nie
audytem statutowym. Warunki programu sg wiec zawsze nadrzedne wobec standardow ogolnych
(standardy rachunkowosci lub standardy odnosnie systemow zarzadzania). 4.1.5 Zakres ogolny audytu:
Audytor sprawdza czy dziatania, na ktdre przedstawiono wydatki rzeczywiscie zostaly zrealizowane, czy
whioski o ptatnosé sg zgodne z wymaganiami zawartymi w umowie wniosku o dofinansowanie, czy sg
poparte odpowiednimi dokumentami finansowymi. Powyzsze weryfikowane jest w szczegoinosci na
podstawie ksigg rachunkowych i dowodow ksiegowych (stanowigcymi podstawe dokonania w nich
zapis6w) oraz na podstawie dokumentow potwierdzajgcych poniesienie wydatkow (wnioski o ptatnosc
wraz ze wszystkimi zatgcznikami - finansowymi i merytorycznymi), ktére powinny odpowiadac we
wszystkich istotnych aspektach wymogom programu oraz prawidtowo, rzetelnie i jasno przedstawia¢
sytuacje finansowg i majgtkowg projektu wedtug stanu na dzien sporzadzenia ww. dokumentow. 4.1.6
Zakres szczegbtowy audytu: Audytor dokonuje oceny dokumentéw finansowych i rzeczowych w
odniesieniu do dziatan zrealizowanych przez Projektodawce i jego Partneréw. Ocenie audytora podlega
zgodnos¢ realizacji projektu z jego zatozeniami okre$lonymi w umowie o dofinansowanie projektu, a w
szczegdlnosci: 1. Ocena prawidtowosci rozliczen finansowych, obejmujgca w szczegolnosci: -
weryfikacje na podstawie reprezentatywnej proby oryginatéw dokumentow ksiggowych dokumentujgcych
wydatki poniesione w ramach projektu, ktore zostaly rozliczone w zatwierdzonych wnioskach o pfatnosc i
w szczegblnosci wydatkéw poniesionych w ramach cross-financingu, w tym weryfikacje opisu
dokumentéw ksiegowych o poniesieniu wydatku w ramach projektu oraz weryfikacje prawidiowosci
sporzadzania metodologii wyliczania kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem. - weryfikacjg dowoddw
zaptaty i innych dokumentow potwierdzajacych fakt zakupu zaméwionych towarow i ustug, -

sprawdzenie, czy prowadzona jest wyodrebniona ewidencja wydatkow dla projektu zgodnie z zasadami

2z12 2013-03-06 14:25



http://bzp0.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=show&pozycj...

okreslonymi dla programu operacyjnego w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013, hitp:www.efs.gov.pl Dokumenty Strony Dokumenty.aspx - sprawdzenie, czy wkiad wiasny
;est wniesiony zgodnie z harmonogramem projektu i jesli to mozliwe, ujety w wyodrebnionej ewidencji
wydatkow projektu (w przypadku gdy w projekcie przewidziany jest wkiad wiasny, w tym w przypadku
projektéw objetych pomoca publiczng), - sprawdzenie, czy w ramach projektu nie finansuje sig zwykiej
dziatalnoéci jednostki realizujgcej projekt, a jedynie koszty zwigzane z realizacjg projektu w ramach PO
KL, - sprawdzenie czy podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny, w szczegolnosci czy
beneficjent partner posiada dokumentacje potwierdzajaca jego zarejestrowanie jako podatnika VAT oraz
czy faktury ujete we wnioskach o ptatno$¢ zostaly zawarte w rejestrze VAT prowadzonym przez
beneficjenta partnera w kwocie podatku naliczonego, ktdry pomniejsza podatek nalezny. 2. Sposéb
rekrutacji uczestnikow projektu (sprawdzenie kwalifikowalno$ci przynajmniej 10 % uczestnikdw projektu
w ramach danego projektu poprzez odniesienie zapisow Szczegdtowego Opisu Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO
KL, dokumentaciji konkursowej oraz zatozen projektu do dokumentacji przedtozonej beneficjentowi przez
potencjalnych uczestnikéw projektu na etapie ich rekrutacji, (np. umowy szkoleniowe wraz z dotgczonymi
listami uczestnikow, zgody na przetwarzanie danych uczestnikow projektu, o$wiadczenia
przedsiebiorcéw odnosnie formy zatrudnienia pracownikow), 3. Sposéb pozyskiwania i przechowywania
oraz przetwarzania danych o uczestnikach projektu (w ramach Podsystemu PEFS) zgodnie z Ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, 4. zgodno$¢ danych przekazywanych we
whiosku o ptatno$é w czesci dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjg
dotyczaca realizacji projektu dostepng w siedzibie beneficjenta, 5. Ocena poprawnosci udzielania
zamowien publicznych, obejmujgca sprawdzenie, czy beneficjent prawidtowo stosuje Ustawe z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (Dz. U. 2007 Nr 223, poz. 1655): - czy spetnione zostaty
przestanki zastosowania trybu udzielenia zaméwienia (gdy zamawiajgcy wybrat tryb inny niz przetarg
nieograniczony i ograniczony), - czy ustalenie wartosci zaméwienia byto prawidtowe, - czy beneficjent
posiada kompletny protokot postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego, - czy SIWZ jest
kompletny tj. zawiera wszystkie elementy zawarte w art. 36 ustawy, np. opis przedmiotu zamowienia, tryb
udzielenia zaméwienia, kryteria dotyczgce wyboru oferty, - czy ogtoszenia o postepowaniach
prowadzonych przez zamawiajgcych przekazywane sg do publikacji zgodnie z przepisami Ustawy, - czy
urnowa podpisana z wykonawcg zostata przygotowana zgodnie z warunkami okreslonymi w SIWZ., - czy
beneficjent udzielajgcy zaméwienia w ramach projektu dokonat wyboru wykonawcy z zachowaniem
zasady uczciwej konkurencji i réwnego traktowania. 8. Ocena poprawnosci udzielania zamowien z
zastosowaniem zasady konkurencyjnosci (dotyczy zamowien na kwote przekraczajgcg 14 tys euro) -
dotyczy podmiotdw, ktdre nie sg zobligowane do stosowania Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych: - czy
beneficjent wystat zapytanie ofertowe o do co najmniej 3 potencjalnych wykonawecow lub o do wszystkich

potencjalnych wykonawcoéw i jednocze$nie udowodnit, ze na rynku istnieje ich mniej niz 3, - czy
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beneficjent zamiescit zapytanie ofertowe co najmniej na swojej stronie internetowej, - czy zapytanie
ofertowe zawiera jednoznaczny opis przedmiotu zaméwienia zgodny ze stanem faktycznym, kryteria
oceny oferty, informacje na temat wag punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegdlnych
kryteriéw oceny oferty, informacje na temat sposobu przyznawania punktacji za spetnienia danego
kryterium, informacje na temat zakresu wykluczenia z mozliwosci realizacji zamowienia oraz termin
skiadania ofert, - czy beneficjent posiada kompletny protokét w formie pisemnej, potwierdzajgcy
prawidtowo$é wyboru wykonawcy zgodnie z zasadg konkurencyjnosci (tj. wybor najkorzystniejszej oferty,
odpowiadajgcej przedmiotowi zamdwienia, ztozonej w terminie i w oparciu o kryteria wskazane w
zapytaniu ofertowym). - czy beneficjent posiada umowe w formie pisemnej zawartg z wykonawca. 7.
Ocena poprawnosci udzielania zamowien na kwote ponizej 14 ty$ euro, w szczegdinosci sprawdzenie
czy beneficjent przy dokonywaniu zakupow ustugi lub towaréw o wartoéci powyzej 20 tys PLN whasciwie
udokumentowat rozeznanie rynku. 8. Ocena poprawnoéci udzielania pomocy publicznej, obejmujgca w
szczegolnosci: a. Pomoc de minimis, m.in.: - zweryfikowanie, czy beneficjent posiada kopie
oswiadczenia beneficjenta pomocy o kwocie udzielonej pomocy de minimis w ciagu ostatnich trzech lat
kalendarzowych (pomoc nie moze przekroczy¢ 200 tys. EUR w ciggu ostatnich trzech lat
kalendarzowych), - zweryfikowanie, czy beneficjent bedacy jednoczesnie beneficjentem pomocy
publicznej posiada zaswiadczenie o kwocie udzielonej mu pomocy de minimis w ciggu ostatnich trzech
lat kalendarzowych (pomoc nie moze przekroczy¢ 200 tys. EUR w ciggu ostatnich trzech lat
kalendarzowych). b. Udzielanie pomocy w ramach wytgczen blokowych, m.in.. - sprawdzenie zgodnosci
wysokosci udzielonej pomocy z odpowiednimi putapami intensywnosci, okreslonymi w przepisach
unijnych i krajowych (w przypadku pomocy na szkolenia - z putapami odnoszacymi sie do typu szkole,
w przypadku pomocy na zatrudnienie - z putapami wyznaczonymi zgodnie z mapg pomocy regionalnej,
natomiast w przypadku ustug doradczych - w putapami odnoszacymi sie do tej formy wsparcia), -
sprawdzenie, czy udzielona pomoc publiczna oraz wymagany wktad prywatny zostaty obliczone w
sposob prawidiowy (podstawe wyliczenia stanowig wykazane w budzecie projektu w ramach
poszczegdinych zdan koszty objete pomocg publiczng w przeliczeniu na jednego uczestnika projektu), -
sprawdzenie, czy beneficjent pomocy publicznej nie prowadzi dziatalnosci w sektorze wykluczonym ze
wsparcia. 9. Sposob realizacji dziatan promocyjnych, 10. Sposdb prowadzenia i archiwizacji
dokumentacji projektu. 11. Zgodno$é z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
réwnych szans i koncepcjg zréwnowazonego rozwoju). Ponadto zakres audytu nie powinien by¢ wezszy
niz wymagania Instytucji Zarzadzajacej zawartej w Zasadach Kontroli w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 (Zatacznik nr 7 ww. Zasad - Wzér listy sprawdzajacej do kontroli na miejscu
projektu), http:www.efs.gov.plDokumentyStronyDokumenty.aspx 4.1.7 Raport powinien zawierac co
najmniej nastepujace elementy: |. Informacje ogélne 1. Data sporzgdzenia raportu 2. Numer
audytowanego przedsiewziecia 3. Imiona i nazwiska audytoréw uczestniczacych w audycie. 4. Termin

przeprowadzenia audytu. 5. Okres objety audytem. II. Cel i metodologia (cel, zakres, zastosowane
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techniki) audytu 1. Cel audytu 2. Zakres przedmiotowy audytu. 3. Zastosowane techniki audytu. 4.
Audytor powinien dokonaé¢ sprawdzenia dokumentacji oraz zapewni¢ identyfikowalnos¢ dokumentow,
ktore podlegaty badaniu. Wykaz sprawdzonych dokumentéw stanowi¢ bedzie zatgcznik do raportu z
audytu. lll. Ustalenia stanu faktycznego - zgodnie ze szczegétowym zakresem audytu. IV. Wskazanie
stwierdzonych problemdw w trakcie realizacji projektu wraz ze wskazaniem ich wagi oraz zaznaczenia,
czy jakikolwiek z tych probleméw ma charakter systemowy. V. Okreslenie oraz analiza przyczyn i
skutkdw uchybien. VI. Uwagi i wnioski w sprawie usuniecia stwierdzonych uchybien, rekomendacje. VII.
Opinia w zakresie spetnienia wszystkich wymogoéw okreslonych w zakresie ogdinym i szczegotowym
audytu. Do raportu audytor ma obowigzek dotgczy¢ zestawienie badanych dokumentow
potwierdzajgcych faktyczna realizacje dziatan w projekcie, w tym dokumentow ksiegowych. Ponadio w
raporcie z przeprowadzonego audytu zewnetrznego powinny znajdowac sie opisy wszystkich elementow
wymaganych przez Wytyczne. Powinien zawiera¢ opinie o stwierdzeniu ewentuainych zagrozen dla
realizacji projektu wraz ze wskazaniem przyczyn oraz dziatan zapobiegawczych i naprawczych. 4.2
Charakterystyka projektow, objetych audytem: 4.2.1 Projekt Studia podyplomowe MBA - Zarzadzanie
Strategiczne: programami i projektami - edycja Il UDA-POKL.02.01.01-00-128 10 jest wspdtfinansowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Dziatanie 2.1, Poddziatanie 2.1.1. Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.02.01.01-00-128/10
zawarta dnia 21 lutego 2011 r. z Polskg Agencjg Rozwoju Przedsigbiorczoéci (Instytucjg Posredniczaca I
stopnia), aneksowana byta dnia 3 listopada 2011 r. Okres realizacji projektu: 01.01.2011-31.03.2013
Celem gtownym projektu jest nabycie kwalifikacji i rozwéj umiejetnosci zarzgdzania strategicznego,
zarzgdzania projektami i programami przez 20 beneficjentéw projektu (8K 12M) oséb pracujgcych na
stanowiskach kierowniczych sredniego lub wyzszego szczebla w przedsigbiorstwach, w ciggu 2 lat
realizacji projektu. Cele szczegGtowe projektu sg nastepujace: 1. Nabycie przez 20 osob (8K 12M)
wiedzy z zarzgdzania projektami i programami, potwierdzonej dyplomem ukonczenia studiow oraz
certyfikatami o miedzynarodowym znaczeniu z zarzgdzania zgodnie z metodykami: PRINCEZ2, MSP,
M_o_R (wydanymi przez Association of Project Management Group (APMG) organizacje akredytujgcy z
ww. metodyk). 2. Udoskonalenie przez min. 80% z 20 (8K 12M) uczestnikéw, tj. 16 osdb (6K 10M)
urniejetnosci zarzgdzania zasobami ludzkimi, zarzadzania operacyjnego oraz zarzgdzania zmiana,
wartoscig firmy - przewidywany wzrost o min. 30%. 3. Nabycie przez min. 80% z 20 os. (8K 12M)
przystepujgcych do projektu, tj. 16 oséb (6K 10M) wiedzy z tematyki objetej programem studiow, tj. z
zarzgdzania strategicznego, przywodztwa, proceséw biznesowych, zarzadzania projektami, programami,
biurami programéw i projektoéw oraz wdrazania strategii, a takze polityki biznesu, rachunkowosci
zarzadczej, ekonomii, prawa biznesu, marketingu, PR, finanséw, potwierdzone dyplomem ukonczenia
studiow. 4. Zmniejszenie dysproporcji w udziale K w programach studiow podyplomowych MBA
realizowanych przez WZIE PG o min. 10%, a tym samym umozliwienie 8K awansu zawodowego

(poprzez podwyzszenie udziatu K w projekcie - min. 40% uczestnikéw stanowic¢ bedg K). 5.
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Podwyzszenie zawodowych aspiracji i polepszenie pozycji na rynku pracy przez min. 80% z 20 (8K 12M)
uczestnikow, tj. 16 0sob (6K 10M) - przewidywany wzrost o min. 30%. Produkty: 1.Liczba osob
uczestniczgcych w studiach: 20 (8K 12M). Wskaznik: 100% oso6b zaplanowanych do uczestnictwa w
studiach zostanie zrekrutowanych. 2. Liczba uczestnikogodzin: 9610 uh. Wskaznik: min. 80%
zaplanowanych do realizacji uh bedzie zrealizowanych 3. Liczba godzin pracy wyktadowcow: 1098h.
Wskaznik: 100% zaplanowanych do realizacji godzin zostanie zrealizowanych. 4. Liczba godzin pracy
wyktadowcow-praktykow, ktorzy w latach 2007-2009 zdobyli doswiadczenie zawodowe w instytucii
niebedagcej uczelnig w obszarze, w ktorym nauczajg. Wskaznik: min. 14,5% ogdlnej liczby godzin pracy
wyktadowcow (tj. min. 160h). 5. Liczba osob koriczgcych studia: 20 (8K 12M). Wskaznik: zdobycie
dyplomu ukoriczenia studiéw przez min. 80% rozpoczynajgcych studia, tj. 16 osob (6K 10M). Rezultaty
twarde projektu: 1. Liczba osob, ktore skorzystajg ze wsparcia - wskaznik: 85% rozpoczynajacych studia,
tj. 17 os. (6K 11M) ukonczy studia (bez lub ze zlozeniem egzaminu dyplomowego). 2. Liczba osob, ktére
zdobyly wiedze i umiejetnosci z zarzadzania strategicznego, zarzgdzania projektami, programami i
zarzadzania strategicznego potwierdzong miedzynarodowymi certyfikatami PRINCE2, MSP, M_o_R: -
min. 80% uczestnikow (16 osob - 6K 10M). 3. Liczba 0sob, ktdre podniosty kwalifikacje z tematyki objetej
programem studiéw w tym zarzgdzania zasobami ludzkimi, operacyjnego, zmiang, wartoscig firmy,
rachunkowosci, prawa, marketingu, PR. - wskaznik: 80% koriczacych zajecia dydaktyczne podniesie
kwalifikacje o min. 30%. Rezultaty miekkie 1. min. 80% uczestnikéw (6K 10M) bedzie
usatysfakcjonowanych z otrzymanego wsparcia dydaktycznego. Wskaznik: jakos¢ wsparcia oceniona na
min. 3,5 pkt w 5-punktowej skali. 2. Nabycie umiejgtnosci identyfikowania oraz interpretacji procesow
biznesowych oraz strategicznego, taktycznego myslenia, przywédztwa przez min. 80% uczestnikow.
Wskaznik: wzrost umiejetnosci u 80% uczestnikow o min. 20%. 3. Podwyzszenie zawodowej i osobiste;
pozycji i aspiracji, wzrost zaufania we wiasne sity. Wskaznik: wzrost aspiracji zaufania u 80% konczgeych
studia o min. 30%. Dofinansowanie w tgcznej wysokosci, nie przekraczajacej 725 912,08 PLN: - w formie
ptatnosci ze $rodkéw europejskich w kwocie 617 025,26 PLN - w formie dotacji celowej z budzetu
krajowego w kwocie 108 886,82 PLN Wktad wiasny Beneficjenta: 127 032,70 PLN Kwota wydatkéw
kwalifikowanych: 852 944,78 PLN Kwota wydatkéw podlegajgca audytowi zewnetrznemu: 487 411,77
PLN. W ramach dotychczasowej realizacji projektu ztozono 7 wnioskéw o ptatno$c na fgczng warto$e
487 411,77 PLN. Planowane jest zlozenie jeszcze 2 wnioskow o ptatno$é, zgodnie z zatwierdzonym w
umowie o dofinansowanie harmonogramem realizacji projektu. Whiosek o ptatnos¢ nr 1, za okres
2011.01.01-2011.05.31, na kwote 46 947,02 PLN. Whniosek o ptatnos¢ nr 2, za okres
2011.06.01-2011.08.31, na kwote 36 475,74 PLN. Wniosek o ptatnos¢ nr 3, za okres
2011.09.01-2011.11.30, na kwote 27 101,26 PLN. Wniosek o ptatno$¢ nr 4, za okres
2011.12.01-2012.02.29, na kwote 86 353,69 PLN. Wniosek o ptatnos¢ nr 5, za okres
2012.03.01-2012.05.31, na kwote 59 531,52 PLN. Wniosek o pfatnoé¢ nr 6, za okres
2012.06.01-2012.08.31, na kwote 77 540,02 PLN. Whiosek o ptatno$¢ nr 7, za okres
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2012.09.01-2012.11.30, na kwote 153 462,52 PLN. Kwota wydatkdw zatwierdzonych przez PARP: 333
949,25 PLN. Na weryfikacje i zatwierdzenie oczekuje kwota rozliczona 7 wnioskiem o ptatno$¢. Wowczas
kwota wydatkow zatwierdzonych przez PARP wyniesie: 487 411,77. 4.2.2 Projekt Studia podyplomowe
MBA - Przywédca Strategiczny UDA-POKL.02.01.01-00-083/10 jest wspoifinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 2.1,
Poddziatanie 2.1.1. Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.02.01.01-00-083/10 zawarta dnia
21 lutego 2011 r. z Polskg Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci (Instytucjg Posredniczgcg |l stopnia),
aneksowana byta dnia 3 listopada 2011 r. Okres realizacji projektu: 01.01.2011-31.03.2013 Celem
gtéwnym projekiu jest nabycie wiedzy, wzrost kwalifikacji i rozwéj umiejetnosci menedzerskich przez 20
menedzerow wyzszego szczebla (w tym min. 40% K) poprzez udziat w studiach MBA - Przywodca
Strategiczny. Cele szczegdtowe projektu sg nastepujgce: 1. Nabycie przez min. 80% przystepujgcych do
projektu (warto$¢ bazowa: 20 os. 8K 12M), tj. 16 os6b (6K 10M) wiedzy z tematyki objetej programem
studidw, tj. z ogolinych aspektow przywodztwa, etyki w biznesie, wiasnosci intelektualnej, prawa,
ekonomii, zarzadzania (operacyjnego, finansami, projektami, zmiang), strategii, marketingu, obstugi
klienta, negocjaciji, budowy wartosci firmy, analizy finansowej. 2. Wzrost u min. 80% przystepujgcych do
projektu (20 os. 8K 12M), tj. 16 osdb (6K 10M) kwalifikacji w zakresie objetym programem studiow. 3.
Udoskonalenie u min. 80% przystepujgcych do projektu (20 os. 8K 12M), tj. 16 oséb (6K 10M) ogdinych
umiejetnoéci zarzadcezych i przywddczych (m.in. negocjaciji, interpersonalnych, zarzgdzania sobg,
czasem i zespotem). 4. Zrealizowanie pierwszego w Polsce programu studiéw MBA- Przywodca
Strategiczny, dostosowanego do potrzeb polskich menedzeréw, fgczgcego cechy programu
akademickiego (wiedza ogdlna) i programu rozwoju umiejetnosci menedzerskich (praktyka). 5.
Zmniejszenie dysproporcji w udziale K w programach studiéw MBA prowadzonych przez PG (wzrost
udziatu K w programie studiow MBA do 40% w pordwnaniu do $redniego wynoszgcego na PG - 30%).
Produkty: 1.Liczba osdb uczestniczgcych w studiach: 20 (8K 12M). Wskaznik: 100% oséb
zaplanowanych do uczestnictwa w studiach zostanie zrekrutowanych. 2. Liczba uczestnikogodzin (uh):
9770 uh. Wskaznik: min. 80% zaplanowanych do realizacji uh bedzie zrealizowanych 3. Liczba godzin
pracy wyktadowcow: 1106 h. Wskaznik: 100% zaplanowanych do realizacji godzin zostanie
zrealizowanych. 4. Liczba godzin pracy wyktadowcow-praktykow, ktorzy w latach 2007-2009 zdobyli
doswiadczenie zawodowe w instytucji niebedacej uczelnig w obszarze, w ktérym nauczajg. Wskaznik:
6,5% ogolnej liczby godzin pracy wyktadowcow (tj. min. 72 h). 5. Liczba 0séb koriczgecych studia: 20 (8K
12M). Wskaznik: zdobycie dyplomu ukonczenia studiéw przez min. 80% rozpoczynajgcych studia, tj. 16
0s6b (6K 10M). Rezultaty twarde projektu: 1. Liczba oséb, ktére skorzystaly ze wsparcia - wskaznik: 85%
rozpoczynajgcych studia, tj. 17 os. (6K 11M) ukonczy studia (bez lub ze ztozeniem egzaminu
dyplomowego). 2. Liczba osob, ktére zdobyly wiedze z tematyki objetej programem studiow: wskaznik -
min. 80% uczestniczgcych w module ziozy z wynikiem pozytywnym egzamin go koriczgcy. 3. Liczba

0s0b, ktére podniosty kwalifikacje z tematyki objetej programem studiéw - wskaznik: 80% konczagcych
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zajecia dydaktyczne podniesie kwalifikacje o min. 30%. 4. Wzrost procentowego wskaznika udziatu
kobiet w studiach MBA organizowanych przez WZIE PG - wskaznik: wzrost wskaznika o min. 10% (z
30% do 40%). Rezultaty miekkie 1. min. 80% uczestnikow (6K 10M) bedzie usatysfakcjonowanych z
otrzymanego wsparcia dydaktycznego. Wskaznik: jako$¢ wsparcia oceniona na min. 3,5 pkt w
5-punktowej skali. 2. Nabycie umiejetnosci przywodczych i identyfikowania oraz interpretaciji procesow
biznesowych oraz strategicznego myslenia u min. 80% uczestnikow. Wskaznik: wzrost umiejetnosci u
80% korczacych studia o min. 20%. 3. Podwyzszenie zawodowych i osobistych aspiracji, wzrost
zaufania we wiasne sity. Wskaznik: wzrost aspiracjilzaufania u 80% koriczagcych studia o min. 20%.
Dofinansowanie w tacznej wysokosci, nie przekraczajacej 650 763,28 PLN: - w formie ptatnosci ze
srodkow europejskich w kwocie 553 148,78 PLN - w formie dotacji celowej z budzetu krajowego w
kwocie 97 614,50 PLN Wkiad wiasny Beneficjenta: 108 295,50 PLN Kwota wydatkéw kwalifikowanych:
759 058,78PLN Kwota wydatkéw podlegajaca audytowi zewnetrznemu: 451 239,19 PLN. W ramach
dotychczasowe;j realizacji projektu ziozono 7 wnioskéw o ptatnos¢ na tgczng warto$¢ 451 239,19 PLN.
Planowane jest ztozenie jeszcze 2 wnioskéw o ptatno$c, zgodnie z zatwierdzonym w umowie o
dofinansowanie harmonogramem realizacji projektu. Wniosek o ptatno$¢ nr 1, za okres
2011.01.01-2011.05.31, na kwote 32 828,2 PLN. Whniosek o pfatno$¢ nr 2, za okres
2011.06.01-2011.08.31, na kwote 34 718,67 PLN. Whiosek o ptatnos¢ nr 3, za okres
2011.09.01-2011.11.30, na kwote 74 792,68 PLN. Whiosek o ptatnos¢ nr 4, za okres
2011.12.01-2012.02.29, na kwote 67 897,65 PLN. Wniosek o ptatnos¢ nr 5, za okres
2012.03.01-2012.05.31, na kwote 101 890,23 PLN. Whniosek o ptatnos¢ nr 6, za okres
2012.06.01-2012.08.31, na kwote 32 451,85 PLN. Whniosek o ptatnos¢ nr 7, za okres
2012.09.01-2012.11.30, na kwote 106 659,91 PLN. Kwota wydatkéw zatwierdzonych przez PARP: 344
579,28 PLN. Na weryfikacje i zatwierdzenie oczekuje kwota rozliczona 7 wnioskiem o ptatno$¢. Wowczas
kwota wydatkow zatwierdzonych przez PARP wyniesie: 451 239,19. 4.3 Wykonawca zobowigzany
bedzie do: 4.3.1 Przediozenia pisemnego zobowigzania, iz wykona audyt zewnetrzny projektu zgodnie z
wytycznymi dia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz ze standardami realizacji audytu. Wytyczne
dostepne na stronie: http://www.efs.gov.pl Dokumenty Strony Dokumenty.aspx oraz na stronie:
http:/pokl.parp.gov.pl index index 1255 (Zasady realizacji projektow; Zatgcznik nr 2 Wymagania
dotyczgce audytu). 4.3.2 Przeprowadzenia ustugi audytu, ktdrego zakres nie bedzie wezszy niz
wymagania Instytucji Zarzadzajgcej zawartej w Zasadach Kontroli w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 (Zatgcznik nr 7 ww. Zasad - Wzor listy sprawdzajgcej do kontroli na miejscu
projektu), hitp://lwww.efs.gov.pl Dokumenty Strony Dokumenty.aspx 4.3.3 Sporzadzenia sprawozdania
(raportu) z przeprowadzonego audytu. Zamawiajgcemu przystuguje prawo zapoznania sig ze
sprawozdaniem audytora i wniesienia uwag do jego tresci. 4.3.4 Dotgczenia do raportu zestawienia
badanych dokumentéw potwierdzajacych faktyczng realizacje dziatan w projekcie, w tym dokumentow

ksiegowych. 4.3.5 Zawarcia w raporcie z przeprowadzonego audytu zewnetrznego opiséw wszystkich
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elementow wymaganych przez Wytyczne. Raport powinien réwniez zawiera¢ opinie o stwierdzeniu
ewentualnych zagrozen dla realizacji projektu wraz ze wskazaniem przyczyn oraz dziatan
zapobiegawczych i naprawczych. 4.3.6 Przechowywania dokumentacji audytu przez okres min. 5 lat od
konica roku, w ktorym audyt zostat przeprowadzony oraz do udzielania niezbednych wyjasnien w
zakresie objetym audytem i wykonywania korekt/poprawek w sporzgdzonym sprawozdaniu na wniosek
Zamawiajgcego. Poprawki, o ktdrych mowa bedg dokonywane réwniez w okresie nastepujgcym po
formalnym odbiorze sprawczdania oraz dokonaniu zaptaty za wykonang ustuge..

I1.1.4) Czy przewiduje sig udzielenie zaméwien uzupeiniajacych: nie.

#,1.5) Wspdiny Stownik Zaméwien (CPV): 79.21.20.00-3.

11.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czeSciowej: nie.

1.1.7) Czy dopuszcza sie zltozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 31.03.2013.

SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,

FINANSOWYM | TECHNICZNYM

{ll.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Nie dotyczy
1I.2) ZALICZKI
Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELMIANIA TYCH WARUNKOW
lii. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktfadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Do prowadzenia dziatalnosci w tym zakresie nie jest wymagane posiadanie specjainych
uprawnien.
111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze wykonat w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy - w tym okresie , co najmniej 1 ustuge w zakresie przeprowadzania audytu
zewnetrznego wydatkowania $rodkéw unijnych o tgcznej wartoséci brutto nie mniejszej niz
20.000 PLN. Do wykazu nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce, ze ustugi te zostaty
wykonane nalezycie.

11.3.3} Potencjal techniczny
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Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie. Ocena spefnienia
warunkow udziatu w postepowaniu na podstawie ztozonego o$wiadczenia.
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje minimum
dwiema osobami, zdolnymi do wykonania zamdwienia, posiadajgcymi doswiadczenie,
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe; - posiadanie minimum 3-letniego doswiadczenia
zawodowego w przeprowadzaniu audytow oraz do$wiadczenia w zrealizowaniu w min. 2 ustug
audytu zewnetrznego projektow finansowanych ze $rodkéw UE. - osobami, o ktérych mowa w
art. 286 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 1. Nr 157,
poz.1240 i 1241 ze zm.); - posiadajacymi wyzsze wyksztatcenie - posiadajgcymi jedna z
ponizej wymienionych kwalifikacji zawodowych do przeprowadzenia audytu wewnetrznego: o
certyfikaty: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional
(CGAP), Certified Information System Auditor (CISA), Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner(CFE),Certification in Control Self-Assessment
(CCSA),Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub
o Osoba podpisujgca raport powinna posiada¢ uprawnienia biegtego rewidenta lub inne
kwalifikacje audytora wymagane przez organizacjge bedaca cztonkiem Miedzynarcdows)
Federaciji Ksiegowych - International Federation of Accountants, - uprawnienia biegtego
rewidenta Ocena spetnienia warunkow udziatu w postgpowaniu na podstawie zlozonych
oéwiadczen (zat. nr 2 do SIWZ, zat. nr 4 do SIWZ) oraz wykazu 0sob (zat. nr 6 do SIWZ).
11.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie. Ocena spetnienia
warunkow udziatu w postepowaniu na podstawie ztozonego oswiadczenia.
l11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY
11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkow, o ktorych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy, oprécz o$wiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu,
nalezy przediozyé:
e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych flub cigglych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbgdnym do wykazania spetniania warunku

wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert
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albo wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcow, oraz zatgczeniem dokumentu potwierdzajgcego, ze te dostawy lub

ustugi zostaly wykonane lub sg wykonywane nalezycie

wykaz osodb, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych

przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

oswiadczenie, ze osoby, ktore bedg uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia, posiadajg

wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przediozyc¢:

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w

celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskoéw o

dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo skifadania ofert, a w

stosunku do os6b fizycznych o$wiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

1I1.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

JezZeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, przedkiada:

11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wcze$niej niz 6

miesiecy przed uplywem terminu skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo skiadania ofert

ktorych ponad 50 % pracownikéw stanowia osoby niepeinosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

ll.7) Czy ogranicza sie mozliwo$¢ ubiegania sie o zaméwienie publiczne tylko dla wykonawcow, u
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IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowieri zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowieri umowy oraz okre$lenie warunkow zmian

Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w sytuacji wystapienia zdarzen sity wyzszej
jako zdarzenia zewnetrznego, niemozliwego do przewidzenia i niemozliwego do zapobiezenia.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia: www.dzp.pg.gda.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Politechnika Gdanska
Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii ul. G. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk, pok. 518.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert:
13.03.2013 godzina 10:00, miejsce: Politechnika Gdariska Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii ul. G.
Narutowicza 11/12, 80-233 Gdansk, pok. 518.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skiadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkow Unii
Europejskiej: Wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 2.1, Poddziatanie 2.1.1..

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postgepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych
zwrotowi srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci

zamoOwienia: nie
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