Nr postepowania: ZP/445/055/U/13 Zatgcznik nr 1 do SIWZ

1.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI |

Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy
(CPV 8514000-9 Ustugi $wiadczone przez personel medyczny) dla Politechniki Gdanskiej
zgodnie z:

a) ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz.94 z pézn.
zm.)

b) ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2004 r., Nr 125, poz.
1317 z pézn. zm.)

c) rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r., Nr 69, poz. 332 z pdzn. zm.)

d) ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeh i choréb zakaznych
u ludzi (t.j. Dz. U. 2 2013 r., poz. 947).

Zakres ustug medycznych s$wiadczonych dla pracownikéw Politechniki Gdanskiej zgodnie

z Kodeksem pracy bedzie obejmowac:

a) przeprowadzanie badan lekarskich (profilaktycznych) pracownikéw

b) wydawanie orzeczen lekarskich w formie zaswiadczen.

Zakres ustug medycznych swiadczonych dla Politechniki Gdanskiej bedzie obejmowac:

a) przeprowadzanie przegladdéw stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy
zgodnie z Kodeksem pracy

b) udziat uprawnionego lekarza w komisjach bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie
z Kodeksem pracy

c) ustalenie wyposazenia statych i przenosnych apteczek pierwszej pomocy dla jednostek
organizacyjnych Politechniki Gdanskiej.

Zakres i czestotliwos¢ badan profilaktycznych okresla zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra

Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badanh lekarskich

pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen

lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r., Nr 69, poz.

332 z pézn. zm.).

Badania profilaktyczne pracownikéw Politechniki Gdanskiej obejmowac beda:

a) badania wstepne — wykonywane bedg u oséb przed zatrudnieniem, po zmianie stanowiska
pracy oraz w przypadku wystgpienia nowych narazen; podczas wstepnych badan lekarskich
osoba kierowana na badania obowigzana jest wykonaé takze badania do celéw sanitarno-
epidemiologicznych i uzyska¢ pisemne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan lub

0 przeciwwskazaniach do wykonywania pracy, przy ktorej istnieje mozliwo$¢ przeniesienia
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zakazenia na inne osoby; celem badan jest stwierdzenie zdolnosci do pracy pracownika na
danym stanowisku

b) badania okresowe — wykonywane bedg u pracownikéw zatrudnionych; celem badan jest
stwierdzenie dalszej zdolnosci do pracy pracownika na tym samym stanowisku i wykrycie
ewentualnych zmian w stanie zdrowia spowodowanych pracg

c) badania kontrolne — wykonywane bedg u kazdego pracownika, ktéry byt na zwolnieniu
lekarskim dtuzej niz 30 dni; celem badania jest ustalenie zdolnosci do pracy po przebytej
chorobie.

Badania laboratoryjne musi obejmowac¢ minimum:

a) badanie krwi w zakresie: - morfologia, OB

b) badanie ogélne moczu.

Badania diagnostyczne powinny obejmowac¢ minimum RTG klatki piersiowe;.

Lekarz okulista, po wykonaniu badanh pracownika uzytkujgcego w czasie pracy monitor ekranowy,

CO najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, powinien wystawi¢ ,recepte na

wykonanie okularow”, jezeli wyniki badan okulistycznych wykazg potrzebe stosowania okularéw

korygujgcych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

Lekarz przeprowadzajgcy badanie profilaktyczne poszerzy jego zakres o wykonanie dodatkowych

badan, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidiowej oceny stanu zdrowia osoby

przyjmowanej do pracy lub pracownika.

Lekarz przeprowadzajgcy badanie profilaktyczne (profilaktyk), niezwtocznie po wykonaniu badanh

przez pracownika Politechniki Gdanskiej, wystawia zaswiadczenie lekarskie. Jezeli lekarz okulista

stwierdzi potrzebe stosowania okularéw korygujgcych wzrok, lekarz profilaktyk wystawiajgcy

zaswiadczenie lekarskie, dopisuje na zaswiadczeniu informacje o potrzebie stosowania okularéw

korygujgcych wzrok. Oryginat zaswiadczenia lekarskiego niezwtocznie po badaniu otrzymuje

pracownik. Kopie zaswiadczeh lekarskich wszystkich przebadanych pracownikéw z danego m-ca

Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ najpdzniej do dnia 20 nastepnego m-ca do Dziatu

Spraw Pracowniczych Politechniki Gdanskiej, Gmach Gtéwny, Skrzydto B, pokdj 115.

Zamawiajgcy lub jego pracownik ma prawo do odwofania sie¢ od wydanego orzeczenia

lekarskiego do wtasciwego terytorialnie Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy.

Wymagana przepisami dokumentacja lekarska bedzie przechowywana i archiwizowana przez

Wykonawce.

Wykonawca zobowigzuje sie do ochrony danych zawartych w dokumentacji lekarskiej zgodnie

z ustawg o ochronie danych osobowych oraz przepisami dotyczacymi tajemnicy lekarskie;.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do:

a) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikow

b) zapewnienia udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy w celu dokonania oceny
warunkéw pracy

c) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy
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d) udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej sie do
ochrony zdrowia.

Szacunkowa srednia liczba oséb badanych miesiecznie — 140 osob.

Srednia miesieczna liczba pracownikéw zatrudnionych na Politechnice Gdanskiej przez okres

trwania umowy — 2750 osob/m-c.

W przypadku zaistnienia konieczno$ci zwiekszenia zakresu zamowienia w trakcie trwania umowy

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé skorzystania z prawa opcji w wysokosci do 10%

catkowitej wartosci umowy.

Zasady dotyczagce realizacji zamdéwienia objetego prawem opcji bedg takie same jak te, ktore

obowigzujg przy realizacji zamowienia podstawowego. Zamdéwienie objete prawem opcji bedzie

realizowane po cenach zamowienia podstawowego.

Ogodlne warunki swiadczenia ustug medycznych dla Politechniki Gdanskiej

Podstawg do przeprowadzania badan bedzie imienne skierowanie (zatgcznik nr 1a do SIWZ)
wydane kazdej osobie skierowanej na badania profilaktyczne. Skierowanie wystawiane bedzie
przez jednostke organizacyjng Politechniki Gdanskiej zatrudniajgcg pracownika. W skierowaniu
zawarta bedzie charakterystyka stanowiska pracy, z ktérej bedzie wynikat zakres badan dla
danego pracownika.

Wykonawca zapewni pomieszczenia i urzadzenia odpowiadajgce wymaganiom okre$lonym
w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdlnych wymagan,
jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia iurzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnosé
leczniczg (Dz. U. 22012 r., poz. 739).

Swiadczenia ustug medycznych udzielane bedg przez lekarzy uprawnionych do przeprowadzania
badan lekarskich w trybie obowigzujgcych przepiséw.

Swiadczenia ustug medycznych w zakresie badan lekarskich bedg realizowane w placéwce
medycznej wskazanej przez Wykonawce, znajdujgcej sie na terenie miasta Gdansk.
Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie ustugi medyczne wykonywane byly w jednym miejscu.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé wykonania specjalistycznych konsultacji lekarskich w innym
miejscu na terenie Gdanska w razie zaistnienia takiej koniecznosci.

Zamawiajgcy wymaga, aby czas dotarcia z siedziby Zamawiajgcego do miejsca, w ktorym
Swiadczone bedg ustugi medyczne nie przekroczyt 20 minut w jedng strone. Czas dotarcia
obejmuje zaréwno dojazd autobusem lub tramwajem oraz dojscie pieszo do miejsca wykonania
ustug medycznych.

Wykonawca bedzie swiadczy¢ ustugi medyczne osobiscie. Strony dopuszczajg mozliwosé
Zlecania przez Wykonawce wykonania badan lekarskich innym podmiotom wykonujgcym
dziatalno$¢ leczniczg, znajdujgcym sie na terenie miasta Gdanska tylko w przypadku
specjalistycznych  konsultacji lekarskich i diagnostycznych. Kazdorazowo Wykonawca

zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego o zmianie miejsca wykonywania badan lekarskich.
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Zamawiajgcy wymaga, aby swiadczenia medyczne realizowane byly po wczesniejszej rejestracii
telefonicznej lub ewentualnie osobistej w placowce medycznej. Wykonawca zapewni co najmniej
2 numery telefonéw, tylko dla pracownikéw Politechniki Gdanskiej pod ktérymi mozliwa bedzie
rejestracja telefoniczna.

Zamawiajgcy wymaga, aby wizyty do wszystkich lekarzy byly wyznaczane na konkretng godzine,
w odstepach co najmniej 10 minutowych. Zamawiajgcy nie wyraza zgody, aby na tg samg
godzine byta umoéwiona wiecej niz jedna osoba.

Wykonawca zapewni wizyty u lekarzy specjalistow (okulista, laryngolog) tego samego dnia
co wizyta u lekarza medycyny pracy.

Wykonawca zapewni swiadczenia ustug medycznych najpdzniej w ciggu 5 dni roboczych od dnia
rejestracji.

Wykonawca zapewni s$wiadczenia ustug medycznych w kazdy dzien roboczy tygodnia, od
poniedziatku do pigtku wtgcznie, w godz. 7:00 — 15:00.

Wykonawca wyznaczy preferencyjne godziny wykonywania badan laboratoryjnych
i diagnostycznych tylko dla pracownikow Politechniki Gdanskie;.



