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OGLOSZENIE O UDZIELANYM ZAMOWIENIU

Nazwa Zamawiajacego:

Politechnika Gdanska

Biuro Karier

Ul. Narutowicza 11/12
80-233 Gdansk

Politechnika Gdariska, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdanisk, prowadzgc zamodwienie
w trybie efektywnego zarzadzania finansami, na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164, z p6zn. zm.),
w zwigzku z realizacjg projektu: ,Do kariery, gotowi, START! - Zawodowcy na mecie”
(POWR.03.01.00-00-B027/15), wspolfinansowanego przez Unie Europejska, w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, zaprasza do zlozenia oferty na dostawe 600 szt.

testow do

diagnozowania kompetencji miekkich dia studentéw. Testy wykorzystywane

bedg przez doradce zawodowego Biura Karier w celu analizy potrzeb rozwojowych
i optymalizacji Sciezek kariery zawodowej studentow.

1. Przedmiot zamdéwienia obejmuje:

zakup 600 sztuk testéw do diagnozowania kompetencji miekkich dla studentéw.

1a. Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia

test powinien skiada¢ sie z min. 70 pytan, ktdre bedg mialy po minimum 2 propozycje
odpowiedzi na kazde pytanie T

czas trwania badania za pomocg testu ma zajmowac nie wiecej niz 20 minut, tak aby
przez czas trwania badania umozliwi¢ osobie badanej utrzymanie koncentracji na
wysokim poziomie o

wynik powinien by¢é generowany niezwiocznie po zakoriczeniu testu, nie diuzej niz
w ciggu 5 minut od zakonczenia

testy powinny stanowi¢ narzedzie, ktérym testuje sie Polakéw w projektach
rekrutacyjnych i doradztwa zawodowego, powinny posiada¢ polskg adaptacje
kulturowa, przeprowadzong na reprezentacyjnej prébie min. 1000 respondentow;
testy majg pozwala¢ na dokonywanie oceny/ diagnozy w czasie rzeczywistym

testy musza by¢ dostepne w systemie on-line (przez Internet) przez cztery lata, liczac
od dnia zakupu — bez koniecznosci wdrazania i utrzymywania systemu w $rodowisku
sprzetowo-programowym Zamawiajgcego; forma narzedzia: elastyczna, bezpieczna i
komfortowa zaréwno dla prowadzgcego badanie, jak i osoby badanej

wynik danego testu ma mie¢ forme zestawienia/raportu obejmujacego:

s opis osobowosci, charakterystyki psychologicznej skoncentrowanej na
preferowanych zawodowych stylach dziatania i czynnikach motywujgcych,
opisanych co najmniej w pieciu wymiarach

s podsumowanie zawierajgce szczegdlowg interpretacje wynikow, na podstawie
ktorych mozna dokona¢ kompleksowej analizy kompetencji miekkich badanej
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osoby

— Zamawiajgcy w ramach ww. narzedzia ofrzyma dodatkowy modut - wzorzec
uniwersalnych (kluczowych) kompetencji migkkich, jakie powinien posiadaé student,
by bez problemu wejs¢ na rynek pracy po zakonczonych siudiach, ktéry
zaproponowany zostanie przez Wykonawce i przygotowany na bazie jego
dotychczasowych doswiadczen we wspélpracy z firmami, potencjalnymi
pracodawcami (biorgc pod uwage techniczny charakter uczelni); wynik kazdego
badanego bedzie mozna odniesé do ww. wzorca i zaproponowac dziatania majgce na
celu uzupelnienie ewentualnych brakéw. Ww. wzorzec powinien byé skorelowany
z narzedziem (testem) i zostanie opracowany w uzgodnieniu z Zamawiajgcym.

2. Termin realizacji zaméwienia:

— Wykonawca jest zobowigzany do udostepnienia (sprzedazy) Zamawiajgcemu
wszystkich (600) testow, stanowigcych przedmiot zamoéwienia, od dnia podpisania
umowy. Wzorzec uniwersalnych kompetencji miekkich powinien by¢ przygotowany
i udostepniony Zamawiajgcemu w okresie do 3 m-cy od dnia podpisania umowy.

— Wykonawca jest zobowigzany do przeszkolenia 2 o0s6b wskazanych przez
Zamawiajgcego, ktére bedg diagnozowaly uczestnikdw projektu za pomocg ww. testow,
z zastrzezeniem, 2ze jedna osoba zostanie przeszkolona w ciggu 7 dni od podpisania
umowy, za$ druga osoba przeszkolona zostanie w terminie pdzZniejszym, ustalonym
z Wykonawcg. Ww. przeszkolenie odbedzie sie w siedzibie Zamawiajgcego. Date
szkolen wskaze Zamawiajgcy z wyprzedzeniem 5 dni roboczych.

— testy stanowigce przedmiot zaméwienia muszg by¢ dostepne w systemie on-line (przez
Internet) dla Zamawiajgcego przez okres 4 lat, liczac od daty zakupu.

3. Oferta powinna zawieraé:

— cene netto oraz cene brutto w PLN za realizacje zamdwienia z uwzglednieniem
wszelkich kosztow realizacji zaméwienia, w tym cene zakupu 600 szt. testow,
przygotowania i udostepnienia wzorca uniwersalnych kompetencji migkkich oraz
przeszkolenia 2 oséb wskazanych przez Zamawiajgcego, ktére beda diagnozowaly
uczestnikéw projektu za pomocg ww. testéw. Cene nalezy poda¢ z dokiadnoscig
do dwoch miegjsc po przecinku. e

— probke w postaci testowego klienta, na bazie ktérej bedzie mozna sprawdzié
oferowane funkcjonainosci, ktérg nalezy udostepni¢ na platformie internetowej (np.
poprzez podanie loginu i hasta do klienta testowego) oraz udostepni¢ prezentacje
funkcjonalnosci.

Wszelkie koszty zwigzane z testowaniem dostarczonej prébki ponosi Wykonawca.
Zadeklarowane funkcjonalnosci zostang uznane przez Zamawiajgcego za zgodne
z niniejszymi wymaganiami, jezeli przeprowadzona weryfikacja oferowanych testow
dowiedzie speinienia wszystkich wymagan funkcjonalnych wyspecyfikowanych
w niniejszej ofercie.

¥

4. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do dnia 26 sierpnia 2016 r. do godz. 14.00 lub
droga elektroniczng na adres: dokariery@pg.gda.pl
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5. Kryteria wyboru ofert:
Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie kierowac sie nastepujgcym kryterium:
Cena oferty — 100%.

6. Zamawiajgcy zastrzega, ze niniejsze ogloszenie stanowi zaproszenie do skiadania ofert i nie
stanowi oferty a ofrzymanie w wyniku niniejszego zaproszenia oferty Wykonawcy nie jest
réwnoznaczne ze zlozeniem zamowienia przez Politechnike Gdanskg badz zawarciem
jakiejkolwiek umowy a nadto nie {gczy sie z konieczno$cig zawarcia przez Zamawiajgcego

umowy.
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