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Wiedza Edukacja Rozwdj kil
ZP/164/061/U/19 Zatgcznik nr 5 do ogtoszenia
UMOWANR ......... -WZOR
zawarta w Gdansku dniu ........cccooceeeeiiniiiiiiniieen pomiedzy:

Politechnikg Gdanska, z siedzibg w Gdansku 80-233, ul. Gabriela Narutowicza 11/12,
Regon: 000001620 NIP: 584-020-35-93
reprezentowang na mocy petnomocnictwa Rektora przez:

mgr inz. Mariusza Milera — p.o. Kanclerza Politechniki Gdanskiej

zwang dalej ZAMAWIAJACYM

zwanym dalej WYKONAWCA

zwane dalej tgcznie Stronami.

w wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego przeprowadzonym na podstawie i w trybie art. 1380 zgodnie z ustawg z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z pézn. zm.) — zwang
dalej ,ustawg Pzp”.

zostata zawarta Umowa o nastepujagcej tresci:

§1
Przedmiot Umowy oraz warunki realizacji

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustuga polegajgca na realizaciji:

a) Zamoéwienia podstawowego — obejmujgcego sesje Development Center, szkolenia menadzerskie
oraz sesje coachingu grupowego i indywidualnego dla kadry menadzerskiej oraz szkolenia
podnoszace kompetencije zarzgdcze dla kadry administracyjnej Politechniki Gdanskie;.

b) Zamdéwienia w ramach opcji obejmujgcego sesje Development Center, szkolenia menadzerskie oraz
sesje coachingu indywidualnego dla kadry menadzerskiej Politechniki Gdanskiej.
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2. Zamawiajgcy oswiadcza, ze przedmiot Umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 Umowy realizowany jest na
potrzeby projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Gdanskiej” wspoéffinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020 (nr umowy POWR.03.05.00-00-Z044/17), zwanego dalej ,Projektem”.

3. Szczegotowy opis, zakres i warunki realizacji Przedmiotu Umowy zawiera zatgcznik nr 1 do Umowy, ktory
stanowi integralng czes$¢ niniejszej Umowy.

4. W ramach Umowy Zamawiajgcy gwarantuje Wykonawcy zlecenie realizacji zamdwienia podstawowego,
o ktéorym mowa w ust. 1 powyze;j.

5. Zamodwienie w ramach prawa opcji bedzie realizowane w przypadku wystgpienia zapotrzebowania na
zorganizowanie przez Politechnike Gdanska ustugi opisanej w ramach opcji, o ktérej mowa w ust. 1
powyzej oraz pozyskania na jej zabezpieczenie $rodkéw finansowych w szczegolnosci w ramach
oszczednos$ci w Projekcie.

6. Zamawiajgcy moze skorzysta¢ z zamowienia w ramach opcji, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, poprzez
zlecenie Wykonawcy jej realizacji w formie pisemnej.

7. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o zleceniu realizacji danego zamoéwienia w ramach opcji, o ktorej
mowa w ust. 1 powyzej, na minimum 1 miesigc przed planowanym terminem jej realizacji.

8. Wykonawca oswiadcza, ze Przedmiot Umowy okreslony w zatgczniku nr 1 do Umowy zostanie wykonany
Z nalezytg starannoscia.

9. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia, niezbedng wiedze, umiejetnosci oraz potencjat do
realizacji Przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 Umowy.

10. Wykonawca zapewnieni realizacje ustug szkoleniowych przez minimum szesciu wykwalifikowanych
i doswiadczonych asesoréw, z ktérych kazdy posiada wyksztalcenie wyzsze lub certyfikat/uprawnienia
umozliwiajgce przeprowadzenie Development Center, a takze posiada w ostatnich 5 latach co najmniej 2
lata doswiadczenia w prowadzeniu Development Center lub Assessment Center oraz zrealizowat min. 50
godzin sesji Development Center lub Assessment Center, gdzie przez termin 2 lat doswiadczenia
rozumiany jest okres dwoch lat, w trakcie ktérego asesor prowadzit sesje, przy czym okres ten musiat
wystgpi¢ w ciggu ostatnich 5 lat przed terminem sktadania ofert a 1 godzina Development Center lub
Assessment Center rozumiana jest jako 60 min. W przypadku uzasadnionej nieobecnosci wskazanego
asesora do przeprowadzenia sesji Development Center w danym dniu, Wykonawca jest zobowigzany do
zapewnienia obecnosci innego asesora, ktérego musi zatwierdzi¢é Zamawiajgcy. Zmiana taka bedzie
dopuszczona, jezeli Wykonawca wykaze, ze asesor ten posiada doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe
co najmniej takie same jak asesor, ktory zostat wskazany w ofercie, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy.

11.Wykonawca zapewnieni realizacje ustug szkoleniowych przez minimum czterech wykwalifikowanych
i doswiadczonych treneréw, gdzie kazdy trener posiada posiada wyksztatcenie wyzsze Ilub
certyfikat/uprawnienia umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia menadzerskiego a takze posiada w
ostatnich 5 latach co najmniej 2 lata doswiadczenia w prowadzeniu szkoleh menadzerskich oraz
zrealizowat min. 8 szkoleh z zakresu szkoleh menadzerskich, gdzie przez termin 2 lat doswiadczenia
rozumiany jest okres dwdch lat, w trakcie ktérego trener prowadzit szkolenia przy czym okres ten musiat
wystapic¢ w ciggu ostatnich 5 lat przed terminem sktadania ofert a jedno szkolenie jest rozumiane jako min.
8 godzin (1 godzina = 45 min.) zaje¢ realizowanych w formie stacjonarnej, szkolenie w formie e-
learningowej oraz akademickie zajecia dydaktyczne nie bedg akceptowane. W przypadku uzasadnionej
nieobecnosci wskazanego trenera do przeprowadzenia szkolenia w danym dniu szkoleniowym,
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Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia obecnosci innego trenera, ktdrego musi zatwierdzi¢
Zamawiajgcy. Zmiana taka bedzie dopuszczona, jezeli Wykonawca wykaze, ze trener ten posiada
doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe co najmniej takie same jak trener, ktory zostat wskazany w ofercie,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

Wykonawca zapewnieni realizacje ustug szkoleniowych przez minimum szesciu wykwalifikowanych
i doswiadczonych coachoéw, gdzie kazdy coach posiada wyksztatcenie wyzsze lub certyfikaty/uprawnienia
umozliwiajgce przeprowadzenie sesji coachingu a takze posiada w ostatnich 5 latach co najmniej 2 lata
doswiadczenia w prowadzeniu sesji coachingowych oraz zrealizowat min. 50 godzin sesji coachingu,
gdzie przez termin 2 lat doswiadczenia rozumiany jest okres dwdch lat, w trakcie ktérego coach prowadzit
sesje, przy czym okres ten musiat wystgpi¢ w ciggu ostatnich 5 lat przed terminem sktadania ofert a jedna
godzina coachingu rozumiana jest jako 60 min. zaje¢ realizowanych w formie stacjonarnej, sesje
coachingu realizowane w formie e-learningowej oraz akademickie zajecia dydaktyczne nie bedag
akceptowane. W przypadku uzasadnionej nieobecnosci wskazanego coacha do przeprowadzenia sesji w
danym dniu, Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia obecnosci innego coacha, ktérego musi
zatwierdzi¢ Zamawiajgcy. Zmiana taka bedzie dopuszczona, jezeli Wykonawca wykaze, ze coach ten
posiada doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe co najmniej takie same jak coach, ktéry zostat wskazany
w ofercie, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

Wykonawca oswiadcza, ze nie zachodzg zadne okolicznosci, ktére mogtyby mie¢ wplyw na prawidiowg
i efektywna realizacje Przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 Umowy, tgczne zaangazowanie
kazdego z asesordéw, trenerdw, coachéw wskazanych do realizacji niniejszej Umowy wzgledem
wszystkich projektow wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spoéjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrodet, w tym ze $rodkéw wiasnych Wykonawcy oraz innych podmiotéw nie
przekroczy 276 godzin miesiecznie. Dotyczy to wszelkich form zaangazowania zawodowego,
w szczegolnosci w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego, a takze prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. Limit 276 godzin miesiecznego zaangazowania zawodowego dotyczy osob
fizycznych oraz 0sdb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczga zaangazowanych osobiscie
w realizacje Przedmiotu umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 Umowy. W celu potwierdzenia
nieprzekroczenia limitu 276 godzin, kazdy asesor, trener, coach w okresie realizacji niniejszej Umowy
bedzie zobowigzany sktadaé comiesieczne oswiadczenia na wzorze dostarczonym przez Zamawiajgcego.

W celu dokonania podziatu kadry administracyjnej na grupy szkoleniowe Wykonawca opracuje test
kwalifikacyjny obejmujgcy min. 50 pytah pozwalajgcy na przydzielenie poszczegdlnych uczestnikow
szkolenia do grup o podobnym poziomie kompetencji. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu zaréwno
test jak i kryteria podziatu na grupy 10 dni roboczych od dnia podpisania Umowy w celu zaakceptowania
ich przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zobowigzuje sie przeprowadzi¢ test kwalifikacyjny wsréd
kandydatow do udziatu w szkoleniu oraz dostarczy wyniki testu do Wykonawcy celem podziatu
Uczestnikow na grupy.

Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego: liste podziatu
uczestnikdw na grupy (w wersji papierowej i elektronicznej), arkusze ocen oparte na wskaznikach
behawioralnych (w wersji papierowej i elektronicznej) oraz Indywidualny Plan Rozwoju dla kazdego
uczestnika kadry menadzerskiej w formie raportu (w wersji papierowej) oraz raport z wynikow testow
kwalifikacyjnych poszczegdlnych osdb (w wersji elektronicznej).

W jednej sesji Development Center grupowego i sesji coachingu grupowego bedzie uczestniczyto 6 osob.

W jednym szkoleniu (jednej grupie szkoleniowej) bedzie uczestniczyto srednio 12 oséb (Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwos¢ utworzenia grup 14-osobowych w przypadku absencji uczestnikéw w innej grupie
szkoleniowej).

»Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Gdanskiej”
POWR.03.05.00-00-2044/17



18.

19.

20.

21.

22.

23.

Eundus.zek. Unia Europejska | "«
prOPejs 'Ie B Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj *

Wykonawca zobowigzany jest przygotowac programy szkolen uwzgledniajgce wyniki uczestnikéw z testu
kwalifikacyjnego (kadra administracyjna) lub sesji Development Center (kadra menadzerska). Program
kazdego szkolenia musi by¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na minimum 10 dni roboczych przed
realizacjg pierwszego dnia danego szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest przygotowac¢ test weryfikujgcy nabyte kompetencje kazdego uczestnika
szkolenia. Test ten powinien zosta¢ przeprowadzony przed i po kazdym szkoleniu (pre-test i post-test).
Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania imiennego raportu wraz z wynikami
z przeprowadzonego testu (pre-test i post-test) i dostarczenia go Zamawiajgcemu najpdzniej w terminie
3 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla danej grupy. Zakres raportu zostanie przedstawiony przez
Zamawiajgcego.

Wzor certyfikatu, raportéw oraz testow weryfikujgcych nabyte kompetencje musi zosta¢ zaakceptowany
przez Zamawiajgcego na minimum 5 dni roboczych przed rozpoczeciem pierwszego szkolenia.

Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu certyfikaty dla uczestnikébw realizowanej ustugi w wers;ji
papierowej (2 oryginaty: 1 dla uczestnika i 1 dla Zamawiajgcego) potwierdzajgce udziat w szkoleniu oraz
nabyte kompetencje. Certyfikat bedzie zawierat informacje o zakresie realizowanej ustugi wraz z
sumaryczng liczbg godzin, terminie realizowanej ustugi, oraz dane os6b prowadzgcych ustuge wraz z ich
podpisami. Wzor certyfikatu zostanie doprecyzowany przed realizacjg ustugi. Termin dostarczenia
certyfikatu dla kadry menadzerskiej w pierwszym dniu kazdej sesji coachingu grupowego.

W przypadku szkolen, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu najpozniej w pierwszym dniu danego
szkolenia bezzwrotne materiaty obejmujgce zagadnienia szkolenia dla kazdego uczestnika szkolenia
oraz jeden egzemplarz do dokumentacji Projektu. Materiaty powinny zostaC przekazane przed
przystgpieniem do realizacji szkolenia pod rygorem odwotania realizacji szkolenia. Materiaty powinny by¢
przygotowane w nastepujgcy sposob: w jezyku polskim, w formacie A4, wydrukowane dwustronnie,
zbindowane lub trwale ze sobg powigzane, jedna strona A4 powinna zawiera¢ maksymalnie trzy slajdy z
miejscem na notatki. Skomplikowane schematy powinny by¢ czytelne i dotgczone do materiatéw w formie
kolorowych wydrukéw w formacie min. A4 stanowigcych czes¢ materiatdw szkoleniowych w formie
zatgcznikdw. Dodatkowo Zamawiajgcy otrzymuje komplet przygotowanych materiatdbw w formie
elektronicznej.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzania i prowadzenia dokumentacji wykonanych ustug
na zasadach i w formie wskazanej przez Zamawiajgcego. W ostatnim dniu realizacji poszczegdinych
etapow ustugi dla kadry menadzerskiej lub kazdego szkolenia dla kadry administracyjnej Wykonawca
zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu w formie papierowej oryginatdw nastepujgcych
dokumentow:

a) Listy obecnosci podpisywanej przez uczestnikébw kazdego dnia szkolenia, opatrzonej datg
i podpisem prowadzgcego (oryginat),

b) Protokotu odbioru materiatéw szkoleniowych przez uczestnikéw (oryginat),

c) Testéw: weryfikujacego posiadane kompetencje przed szkoleniem (pre-test), weryfikujgcego nabyte
kompetencje podczas szkolenia (post-test), wypetnionych przez uczestnikow przed i po szkoleniu
(oryginat),

d) W przypadku kadry menadzerskiej, Indywidualnego Planu Rozwoju dla kazdego uczestnika oraz
zaprojektowanie dalszej $ciezki rozwoju dla kazdego uczestnika, odpowiednio po zakonczeniu ses;ji
Development Center oraz coachingu grupowego i indywidualnego (oryginat).
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24. Wykonawca w ramach realizacji Przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 Umowy, zobowigzany
jest miedzy innymi do:

a) Udziatu w spotkaniu organizacyjnym z Zamawiajgcym w siedzibie Zamawiajgcego (Politechnika
Gdanska) w ciggu 10 dni od zawarcia Umowy,

b) Informowania Zamawiajgcego o przebiegu realizacji ustugi i ewentualnych nieprawidtowosciach
zwigzanych z jego realizacjg (telefonicznie lub mailowo w momencie pojawienia sie
nieprawidtowosci),

c) Biezacej wspotpracy z Zamawiajgcym w zakresie zwigzanym z realizacjg ustugi,
d) Przestrzeganiem wytycznych dotyczgcych promocji Projektu w zakresie prowadzonych zajeé
(oznakowania materiatéw wykorzystywanych podczas zaje¢, certyfikatow itp.).

25. W przypadku szkolen, Zamawiajacy bedzie przeprowadzat ankiete oceniajgcg trenera i szkolenie po
zakonczeniu kazdego szkolenia. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany programu szkolenia lub
trenera po negatywnych opiniach ponad 50% uczestnikédw szkolenia wyrazonych w ankiecie
przeprowadzonej po szkoleniu, odpowiednio w zakresie oceny programu szkolenia lub oceny trenera. Za
negatywng ocene uznaje sie otrzymanie sredniej liczby punktow 1 lub 2 w skali od 1 do 5 punktow w
zakresie oceny programu szkolenia lub oceny trenera. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ oceny
asesora i coacha na podstawie podobnej ankiety.

26. Zamawiajgcy na czas trwania warsztatéw zapewnia sale, rzutnik oraz flipchart.

27. Koszty dojazdu prowadzacego szkolenia do siedziby Zamawiajgcego, noclegéw i wyzywienia pokrywa
Wykonawca.

28. Pozostate warunki realizacji zostaty okreslone w zatgczniku nr 1 do Umowy — szczegdtowym opisie
przedmiotu zaméwienia.

§2

Terminy

=

Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony, od dnia jej zawarcia do dnia 28 lutego 2022 r.

N

Ustuga bedzie realizowana w siedzibie Zamawiajgcego (Politechnika Gdarska).

w

Szczegotowe terminy i godziny poszczegoinych zadan (harmonogram zadan) zostang uzgodnione przez
Strony. Zamawiajgcy dopuszcza realizacje kilku zadan réwnolegle.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przesuniecia terminéw poszczegoélnych zadan pézniej niz 5 dni
roboczych przed terminem danego zadania.

§3

Wynagrodzenie

1. Za wykonanie Przedmiotu Umowy, zgodnie ze ztozong ofertg, Strony ustalajg wynagrodzenie w kwocie

o] 111 (0 LN PLN, w tym:
a) wynagrodzenie brutto za wykonanie zamdwienia podstawowego ..........ccoeiiiiiiiii i, PLN,
b) wynagrodzenie brutto za wykonanie zamaéwienia w ramach OpCji ..........ocvvviieeeiiiiiiciiiieeeeeees PLN.
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. Wynagrodzenie okreslone w ust.1 niniejszego paragrafu jest wynagrodzeniem statym i zgodnym ze
ztozong ofertg i obejmuje wszystkie elementy cenotwodrcze, wynikajace z zakresu i sposobu realizacji
Przedmiotu Umowy.

. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.

. Faktura zostanie wystawiona na koniec miesigca kalendarzowego, w ktérym zostaty przeprowadzone
zadania okreslone w harmonogramie zadan, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 Umowy.

. Podstawe do wystawienia powyzszej faktury bedzie stanowit podpisany bez uwag przez obie Strony
protokét zdawczo-odbiorczy z realizacji zadan w danym miesigcu kalendarzowym.

. Zaptata za wykonane ustugi nastgpi przelewem na podstawie prawidtowo wystawionej faktury w terminie
21 dni od dnia jej otrzymania przez Zamawiajgcego.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nie zrealizowania catej wartosci Umowy, a Wykonawcy nie bedg
przystugiwaty z tego tytutu zadne roszczenia.

. Za dzien zaptaty uwazac sie bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

§4
Kary umowne i odstapienie od Umowy

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za opdznienie w realizacji zadan okreslonych w
harmonogramie zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 0,1% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 dla danego zamdwienia niniejszej
Umowy za kazdy dzien opdznienia liczonego od uptywu terminu wskazanego przez Zamawiajgcego
zgodnie z § 2 ust. 3 niniejszej Umowy.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za opoznienie w przystgpieniu do realizacji zadan
okreslonych w harmonogramie zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 Umowy z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy w wysokosci 100 zt za kazdg rozpoczetg godzine opdznienia, liczong od uptywu
terminu wskazanego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 2 ust. 3 niniejszej Umowy.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za odstgpienie od Umowy przez ktéragkolwiek ze
Stron z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto okreslonego
w § 3 ust. 1 dla danego zamdwienia niniejszej Umowy. Dotyczy to réwniez cze$ciowego odstgpienia od
realizacji Umowy.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron
z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego, z wytgczeniem okolicznosci okreslonych w art. 145
ustawy Pzp, w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 dla danego zamodwienia
niniejszej Umowy. Dotyczy to rowniez czesciowego odstgpienia od realizacji Umowy.

W przypadku, gdy opdznienie w realizacji zadan okreslonych w harmonogramie przekroczy ustalony
przez Strony termin o ponad 30 dni, Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od niniejszej Umowy z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, ze skutkiem na przysztos¢ i bedzie uprawniony do naliczania
kary umownej zgodnie z § 4 ust. 3 Umowy.

W przypadku gdy Wykonawca razgco naruszy postanowienia niniejszej Umowy lub pomimo trzykrotnych
uwag zgftaszanych na pismie przez Zamawiajgcego, Umowa nadal nie bedzie wykonywania przez
Wykonawce z nalezytg starannoscig i rzetelno$ciag, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do odstgpienia od
Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy ze skutkiem na przysztos¢ i naliczania kary umowne;j
w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 dla danego zamdéwienia Umowy.
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Zamawiajgcy bedzie rowniez uprawniony do wypowiedzenia Umowy w trybie art. 746 kodeksu
cywilnego.

Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za opdznienia spowodowane dziataniem sity wyzsze;j.

Jako site wyzszg uznaje sie: kleski zywiotowe, huragan, powddz, katastrofy transportowe, pozar,
eksplozje, wojna, strajk i inne nadzwyczajne wydarzenia, ktérych zaistnienie lezy poza zasiegiem
i kontrolg Stron i ktérych Strony nie byly w stanie przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Zamawiajacy bedzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokosc
zastrzezonej kary umownej, jezeli kara umowna nie pokryje w catosci poniesionej szkody, jak rowniez,
gdy szkoda powstanie z innego tytutu, na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu wynagrodzenia.

Kary umowne bedg ptatne w terminie 14 dni od daty wystawienia noty obcigzeniowe.

§5
Zmiany Umowy

Strony dopuszczajg zmiany postanowienn Umowy w nastepujgcych sytuacjach:

a) Zmiany stawki podatku VAT — cena moze ulec zmianie w przypadku obnizenia lub podwyzszenia
stawki podatku VAT na skutek zmiany obowigzujgcych przepisow. Ptatnos¢ bedzie sie odbywac
z uwzglednieniem stawki VAT obowigzujgcej w dniu wystawienia faktury;

b) Zmiany terminu — jezeli z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy Ilub Zamawiajgcego
szkolenie/sesja DC/coaching nie bedzie mogto sie odby¢ w ustalonym terminie, o ktérym mowa w §
2 ust. 4 Umowy. Nowy termin bedzie uzgodniony przez Strony.

c) Zmiany programu szkolenia — Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany programu po
negatywnych opiniach ponad 50% uczestnikéw szkolenia wyrazonych w ankiecie przeprowadzonej
po szkoleniu w zakresie oceny programu szkolenia. Za negatywng oceng uznaje sie otrzymanie
sredniej liczby punktéw 1 lub 2 w skali od 1 do 5 punktéw w zakresie oceny programu szkolenia;

d) Zmiany asesora, trenera lub coacha — Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany asesora,
trenera lub coacha po negatywnych opiniach ponad 50% uczestnikéw szkolenia/ sesji DC/ coachingu
wyrazonych w ankiecie przeprowadzonej po jednym bloku szkolenia/sesji DC/coachingu w zakresie
oceny asesora, trenera lub coacha. Za negatywng ocene uznaje sie otrzymanie Sredniej liczby
punktéw 1 lub 2 w skali od 1 do 5 punktdw w zakresie oceny asesora, trenera lub coacha, wéwczas
Wykonawca zobligowany jest zmieni¢ asesora, trenera lub coacha wg zasad opisanych w §1 pkt. 10-
12.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia postanowien Umowy wymagajg dla swej waznosci zgody drugiej

strony oraz zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6

Prawa autorskie
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Wykonawca zobowigzuje sig, ze wykonujgc niniejszg Umowe nie naruszy praw autorskich osoéb trzecich
wskazanych w przepisach ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 880),
a w przypadku zaistnienia naruszenia przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za to, ze osoby te nie beda
dochodzity od Zamawiajgcego jakichkolwiek roszczen z tego tytutu, a w przypadku powstania z tego tytutu
jakichkolwiek zobowigzan po stronie Zamawiajgcego z tych zobowigzan.

§7
Postanowienia koncowe

Przedstawicielem Wykonawcy w trakcie realizacji Umowy jest:

Pan/Pani ......ccccooviiiiiiiiiiiiie, ,nrtel. ...l ,e-mail: ...... @

Oferta Wykonawcy, Ogtoszenie oraz zatgczniki do Umowy stanowig integralng czes¢ Umowy.

Za dni robocze Zamawiajgcego przyjmuje sie dni od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz sob6t w godzinach 7:30 — 17:00.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci cesji wierzytelnosci, ani przeniesienia praw i obowigzkow
wynikajgcych z niniejszej Umowy na osoby trzecie, bez jego uprzedniej pisemnej zgody.

Wszystkie materiaty i informacje przekazywane Wykonawcy w ramach niniejszej Umowy nie mogg by¢
wykorzystywane przez Wykonawce do innych celéw niz wskazane w niniejszej Umowie.

Strony zobowigzane sg do zachowania w $cistej tajemnicy wobec 0séb trzecich wszelkich informac;ji
powzietych podczas realizacji niniejszej Umowy, a ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ drugg Strone na
szkode oraz nie majg prawa bez pisemnej zgody drugiej Strony do jakiegokolwiek wykorzystywania
informacji, ktére powziety w trakcie realizacji niniejszej Umowy.

Wykonawca przejmuje na siebie odpowiedzialnos¢ z tytutu wszelkich roszczen, z jakimi osoby trzecie
mogg wystgpic¢ przeciwko Zamawiajgcemu w zwigzku z korzystaniem przez niego z praw nalezgcych do
0s0b trzecich, a w szczegodlnosci z praw autorskich, patentow, wzoréw uzytkowych, wzoréw zdobniczych,
wzoréw przemystowych lub znakéw towarowych, jezeli normalne korzystanie z Przedmiotu Umowy
wymaga korzystania z tych praw. W przypadku ujawnienia sie roszczen osob trzecich Wykonawca
podejmie wszelkie niezbedne czynnosci i dziatania zabezpieczajgce Zamawiajgcego przed roszczeniami,
stratami, kosztami lub innego rodzaju odpowiedzialnoscig wobec oséb trzecich. W przypadku wystgpienia
po stronie Zamawiajgcego strat, kosztéw, wydatkédw lub koniecznosci zaspokojenia roszczeh oséb
trzecich, za ktére Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci, Wykonawca zobowigzany jest do ich
pokrycia lub zwrotu w petnej wysokosci.

W przypadku kadry administracyjnej i os6b wskazanych w §7 ust. 1 Umowy, dane osobowe osdb
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy udostepniane sg przez Strony sobie wzajemnie na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ i f) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Strony stajg sie
administratorem danych osobowych wzajemnie sobie udostepnionych i na podstawie art. 14 ust. 5 lit. c)
ww. rozporzadzenia obowigzek informacyjny, o ktérym mowa w art. 14 ww. rozporzadzenia nie ma
zastosowania.
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9. W przypadku kadry menadzerskiej dane osobowe o0sob zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy
udostepniane sg przez Strony sobie wzajemnie na podstawie zawartej Umowy powierzenia, ktéra jest
Zatagcznikiem 5 do niniejszej Umowy.

10. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy obowigzujg przepisy Kodeksu
Cywilnego, jezeli przepisy ustawy PzP nie stanowig inaczej, a ewentualne spory miedzy Stronami bedg
rozstrzygane wg prawa polskiego przez Sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

11. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dla Wykonawcy i Zamawiajgcego.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:

Zatgczniki:

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia.
Oferta Wykonawcy.

Ogtoszenie o zamoéwieniu.

Protokét zdawczo-odbiorczy

Umowa powierzenia

kb
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Zatgcznik nr 4 do wzoru umowy

Gdansk, dnia .........ooooiiiiiiniinnn. r.

PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY ZA OKRES............. -WzZOR

Stwierdza sie, ze zgodnie z trescig Umowy ZP/...../..../JU/M19 z dnia ................... , ktorej przedmiotem jest
ustuga polegajgcana ........c.coeeiiiiiniininine W OKIESIE. ..t

powyzsze szkolenia zostaty przeprowadzone zgodnie/ niezgodnie* z zawartg Umowg nr ZP/...../..../JU/19 z
dnia ...,

Przedmiot zawartej Umowy nr ZP/.....[..../U/M19 z dnia .................... zostat zrealizowany bez zastrzezen/
z nastepujgcymi uwagami*

L o
Protokét podpisany obustronnie bez zastrzezen stanowi podstawe do wystawienia faktury.

Zamawiajgcy dokona przelewu wynagrodzenia na konto Wykonawcy w terminie 21 dni do otrzymania
prawidtowo wystawionej faktury.

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla Zamawiajgcego
i Wykonawcy.

STRONA PRZEKAZUJACA STRONA ODBIERAJACA

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 5 do wzoru umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w .........cooviiiiiiiiiiie e, POMIedzy:

zwang dalej Zleceniodawcg lub Administratorem danych (administratorem)

zwang dalej Zleceniobiorcg lub Podmiotem przetwarzajgcym.

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 ogélnego rozporzgdzenia
0 ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem”) dane
osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszym Aneksie.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszym Aneksem, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
ktére chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy os$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie Aneksu dane:

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajgcy wytgcznie w celu realizacji ustugi zgodnie z Umowg gtéwnag (nr) zawartg dn.
DD.MM.RRRR r. zawartg przez ... i ...

§3

Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopiehh bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.
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Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do nadania upowaznieh do przetwarzania danych osobowych
wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszego Aneksu.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28
ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania
danych osobowych w celu realizacji niniejszego Aneksu, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie
przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

Podmiot przetwarzajgcy po zakohczeniu swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa
wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo
panstwa czlonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania
sie z obowigzkow okreslonych w art. 32—-36 Rozporzgdzenia.

Podmiot przetwarzajgcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwitoki
zgtasza je administratorowi w ciggu 24 godzin.

§4

Prawo kontroli

Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych
osobowych spetniajg postanowienia Aneksu.

Administrator danych realizowac¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajgcego i
z minimum 7 dni kalendarzowych jego uprzedzeniem.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w
terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni kalendarzowych.

Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§5

Odpowiedzialnosé Podmiotu przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z trescig Aneksu, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Administratora danych o
jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczgcym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych osobowych okreslonych w Aneksie, o jakiejkolwiek
decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym przetwarzania tych danych, skierowanych do
Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych
kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych danych
osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez Prezesa Urzedu
Ochrony Danych. Niniejszy ustep dotyczy wytgcznie danych osobowych powierzonych przez
Administratora danych.

§6
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Czas obowigzywania Aneksu

Niniejszy Aneks obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas okreslony od DD.MM.RRRR. do
DD.MM.RRRR'r.
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszy Aneks z zachowaniem 30-dniowego okresu
wypowiedzenia.

§7
Rozwigzanie Aneksu
Administrator danych moze rozwigzac¢ niniejszy Aneks ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot
przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Aneksem;
c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora
danych.

§8

Zasady zachowania poufnosci

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji, danych,
materiatdw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od
wspotpracujgcych z nim os6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora danych w innym celu niz wykonanie Aneksu, chyba Ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub Aneksu.

§9
Postanowienia koncowe
Aneks zostat sporzadzony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.
Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszego Aneksu bedzie witasciwy
miejscowo sad Podmiotu przetwarzajgcego.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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