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Nr zamowienia: ZZ/27/002/U/2019 Gdansk, dnia Z,.Ai.. .09.2019r.

OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA

Zamawiajacy, Politechnika Gdanska, Wydziat Inzynierii Lgdowe;j i Srodowiska ogtasza nabér na
czterech pracownikow technicznych do wykonywania prac na potrzeby projektu pt. ,Opracowanie
technologii pozyskiwania i eksploracji danych grawimetrycznych przybrzeza polskich obszarow
morskich oraz jego pobrzeza”.

Zakres prac do wykonania

Asystowanie w sesjach pomiaréw grawimetrycznych ladowych i morskich.
Prace pomocnicze przy montazu urzadzen pomiarowych w terenie.
Udziat w analizach pozyskanych danych.

Opracowywanie materiatow ilustrujacych prace nad projektem.

Udziat w opracowywaniu dokumentacji projektu.

Inne prace pomocnicze zwigzane z realizacja zadan w projekcie.
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Wymagania

Wyksztatcenie: studenci studiéw inzynierskich: geodezja, fizyka, matematyka — od 1 semestru
WZWyZ.

Znajomo$¢ aparatu matematycznego wykorzystywanego w klasycznej teorii pola.
Znajomos$¢ podstaw geodezji wyzszej.

Dobra znajomos$¢ srodowiska MatLab.

Dobra znajomo$¢ metod numerycznych ze szczegélnym uwzglednieniem catkowania i
rozniczkowania, rozwigzywania rownan rézniczkowych oraz zagadnien brzegowych.
Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z cyfrowym przetwarzaniem sygnatu ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnienia cyfrowe; filtracji.

7. Znajomos¢ technik analizy niepewno$ci pomiarowych.

8. Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie min. B2.

9. Umiejetnosc¢ pracy w zespole.

—-_—

Ouh o

o

Forma zatrudnienia

Umowa cywilnoprawna — umowa zlecenie od dnia 01.10.2019r. do dnia 31.03.2020r.

Rozliczenie za prace w projekcie nastepowac bedzie co miesigc, na podstawie wykazu faktycznie
przepracowanej liczby godzin w projekcie. Przewidywana liczba godzin w miesigcu - 46 h.
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Wymagane dokumenty

1.
2.
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List motywacyjny zawierajacy co najmniej:
>

samoocene swoich wynikow w nauce oraz swoich mocnych stron z punktu widzenia
Projektu;

> opis motywow sktaniajgcych do udziatu w projekcie;

> opis swoich oczekiwan od projektu oraz opis miejsca, jakie chciatyby zajaé w
projekcie;

> os$wiadczenie o posiadanym dokumencie lub dokumentach potwierdzajgcych
wymagane wyksztatcenie;

> wykaz prac dyplomowych i wykaz publikacji do wgladu.

Termin i forma sktadania dokumentéw

1.

2.

Termin skfadania dokumentéw uptywa w dniu 30 wrzesnia 2019r. o godzinie 12:00.

Zgtoszenia prosimy skfada¢ na adres: Politechnika Gdanska, Wydziat Inzynierii Lgdowej
i Srodowiska, ul. G. Narutowicza 11/12. 80-233 Gdansk, Gmach Gtéwny PG, Skrzydto B,
parter, pok. 010.

Decydujace znaczenie dla oceny zachowania terminu sktadania ofert pracy ma data i godzina
wplywu oferty pracy do Zamawiajgcego, a nie data jej wystania przesytka pocztowg lub
kurierska.

Prosimy o umieszczenie klauzuli:
~Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27

kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.) (RODO) wyrazam zgode

na przetwarzanie przez Politechnike Gdanskg z siedziba w Gdansku, ul. Narutowicza 11/12,
80-233 Gdansk, danych osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbednym
do procesu rekrutacji’.

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia

201
1.

2.

3.

6r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.) (RODO) informujemy, ze:

Administratorem danych skazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdanska z siedzibg
przy ul. Narutowicza 11/12 w Gdansku (kod pocztowy: 80-233).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
za po$rednictwem adresu e-mail: iod@pg.edu.pl.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji , a w przypadku przyjecia
do pracy do ustania stosunku pracy, a nastepnie zostang poddane archiwizacji i bedg
przechowywane przez okres 50 lat.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji.

Podane dane bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych
beda tylko instytucje upowaznione na mocy prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (ij. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.



9. Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Pozostate informacije

Konkurs moze zostaé¢ zamknigty bez wytonienia kandydata.

Skontaktujemy sige z wybranymi osobami.

Nadestanych pocztg ofert nie odsytamy.

Zlecajacy zastrzegajg sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.
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Zatgcznik: wzér umowy cywilnoprawne;j

W imieniu Zamawiajgcego
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