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ZZ/73/001/2023                                                                                                      Gdańsk, 06.10.2023r. 
 
 
 
 

 
EMPLOYEE RECRUITMENT ANNOUNCEMENT 

 
Gdańsk University of Technology, Faculty of Architecture – Department of Enviromental Design 
announces a recruitment proccess for a position of an empolyee (lecturer) to conduct classes at 
Architecture course (studies in English) within framework of subject:  
 
 Rural project (semester 3) – 45 hours of project 
 
 
Responsibilities: 
 Original proposition of classes conducted to gain by a student studying outcomes described for the 

subject as well as detailed methods of verification of the outcomes (1-2 A4 pages). 
 Conducting 45h of classes according to schedule in cooperation with a person responsible for the 

class 
 Conducting a grading proccess in a form of grading submited project  

 
Requirements:  
 Higher Education  
 Expirience in conducting classes at University related to issues of architectural and urban design 

(on the subject in accordance with the subject card in force at the Faculty of Architecture) 
 Skill in conducting classes both remotely and stationary  
 Form of grading – grading the project 

 
 

Employment : 
Civil law contract with a deadline for performance  
The final settlement of the Contractor's remuneration will take place on the basis of the actual number 
of hours of didactic classes conducted - on the basis of class protocols. 
 
Required documents: 
1. Curriculum Vitae in polish or English  
2. Document that proofs education  
 
Deadline for submitting the documents:  
Answers to the announcement we ask you to send via e-mail to: dziekan-arch@pg.edu.pl to date of: 
11.10.2023r.  

In subject we ask you to write: „Employee recruitment announcement”  

 
 
 
 
We ask you to enclose the following clause:  
,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 
119 z 04.05.2016r.) (RODO) wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Politechnikę Gdańską z siedzibą w Gdańsku, ul. 
Narutowicza 11/12, 80-233 Gdańsk, danych osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie niezbędnym do procesu 
rekrutacji".  
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Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016r.) (RODO) informujemy, że:  
1. Administratorem danych wskazanych w Ofercie pracy jest Politechnika Gdańska z siedzibą przy ul. Narutowicza 11/12 w 

Gdańsku (kod pocztowy: 80-233).  
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować za pośrednictwem adresu e-mail: 

iod@pg.edu.pl.  
3. Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.  
4. Dane osobowe będą przechowywane do zakończenia rekrutacji , a w przypadku przyjęcia do pracy do ustania stosunku 

pracy, a następnie zostaną poddane archiwizacji i będą przechowywane przez okres 50 lat.  
5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do przeprowadzenia rekrutacji. 
6. Podane dane będą podlegały udostępnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych będą tylko instytucje upoważnione na 

mocy prawa.  
7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a 

także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody 
w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych).  

8. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu.  
9. Administrator danych nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  
 
Other informarion: 
1. The ordering party reserves the right to cancel the competition at any time  
2. The competition can be finished without announcing a candidate  
3. We reserve the right to respond only to selected offers  

 
 
 
 

  


